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STATUT

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOt POWIATOWYCH
IM. STANIStAWA STASZICA
W OPOCZNIE
Statut niniejszy stanowi podstawowy dokument wewnatrzszkolny.

Statut okresla cele i zadania organizacyjne pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej
i administracyjno-ekonomicznej.
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Podstawy prawne:

Uchwata Nr X/81/19 Rady Powiatu Opoczyniskiego VI kadencji z dnia 26 czerwca 2019 r.
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z
1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (t.j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 z pozi. zm);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r.— Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.1148);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 967 i 2245);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy wprowadzajgce, Karta
Nauczyciela;

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 668);
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000);
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 869);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz.
998);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 682);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 2096);

Ustawa z 22.grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK) (t. j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153 ze zm.)




& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

DZIAt |
NAZWA SZKOtY, GROWNE CELE | ZADANIA SZKOtY

Rozdziat 1.

Informacje ogdlne o szkole

§ 1. 1.llekro¢ w statucie jest mowa o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Technikum w Zespole Szkét Powiatowych im. Stanistawa
Staszica w Opocznie;

statucie — nalezy przez to rozumiec statut Technikum w Zespole Szkét Powiatowych
im. Stanistawa Staszica w Opocznie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Zespotu Szkét Powiatowych im. Stanistawa
Staszica w Opocznie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Zespotu Szkét
Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ rade rodzicdw Zespotu Szkét Powiatowych
im. Stanistawa Staszica w Opocznie;

samorzgdzie uczniowskim — nalezy przez to rozumieé¢ samorzad uczniowski Zespotu Szkét
Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie;

wicedyrektorach i kierowniku szkolenia praktycznego — nalezy przez to rozumied
wicedyrektoréw i kierownika szkolenia praktycznego Zespotu Szkét Powiatowych
im. Stanistawa Staszica w Opocznie;

wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktéremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Technikum w Zespole Szkét Powiatowych
im. Stanistawa Staszica w Opocznie;

programie wychowawczo-profilaktycznym — nalezy przez to rozumie¢ dokument
wewnetrzny Zespotu Szkét Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie;

kwalifikacji w zawodzie — nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony w danym zawodzie zestaw
oczekiwanych efektow ksztatcenia, ktdrych osiggniecie potwierdza $wiadectwo wydane
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przez okregowg komisje egzaminacyjng, po zdaniu egzaminu zawodowego w zakresie jednej
kwalifikacji.

§ 2. 1.Technikum wchodzi w sktad Zespotu Szkét Powiatowych im. Stanistawa Staszica
w Opocznie

2. Szkofa jest placéwka publiczna:

1)  prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie;

2)  przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3)  zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4)  realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajagce podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego i
branzowego;

b) ramowy plan nauczania;

c) realizuje ustalone przez ministra oSwiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

3. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Opoczno przy ul. Kossaka 1a

4. Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowg wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu —Technikum w Zespole Szkét
Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa:
»2espot Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie Technikum”.

6. Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Opoczyniski.

7. Organem nadzorujgcym szkote jest todzki Kurator Oswiaty.
8. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

9. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 5 lat.

10. Ukonczenie 5 — letniego Technikum daje mozliwos¢ uzyskania swiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego i tytutu zawodowego ,technik” po ztozeniu egzaminow
potwierdzajgcych kwalifikacje wyodrebnione w odpowiednich zawodach.
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11. W przypadkach szczegdlnych, zwigzanych z koniecznoscig powtarzania klas, maksymalny
okres uczeszczania do dziennego technikum wynosi do ukoriczenia 21 roku zycia, a w przypadku
uczniéw posiadajgcych orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej do ukoriczenia 24 roku
zycia.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczgcg ksztatcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i
finansowych szkoty na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

13. Szkota ksztatci w zawodach szkolnictwa branzowego:

1) 331403 technik ekonomista;

2) 314403 technik technologii zywnosci;
3) 522305 technik handlowiec;

4) 351203 technik informatyk;

5) 311504 technik mechanik;

6) 422402 technik hotelarstwa;

7) 311303 technik elektryk;

8) 311410 technik mechatronik;

9) 311103 technik analityk;

10) 311909 technik automatyk;

11) 311302 technik elektroenergetyk transportu szynowego;
12) 311944 technik ceramik;

13) 422104 technik organizacji turystyki.

14. Kierunki ksztatcenia ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym, po
zasiegnieciu opinii wojewddzkiej rady zatrudnienia co do zgodnosci z potrzebami rynku.

15. Uczniowie otrzymujg roczne Swiadectwa promocyjne, a absolwenci — $wiadectwa
ukonczenia oraz Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego, a takze dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzamindéw potwierdzajacych wyodrebnione
kwalifikacje w zawodzie.
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16. W latach szkolnych 2019/2020-2022/2023 w piecioletnim technikum prowadzone s3

klasy dotychczasowego czteroletniego technikum dla absolwentéw gimnazjum, az do czasu
likwidacji tych klas ksztatcgce w zawodach: 333107 technik logistyk; 422103 technik obstugi
turystycznej, ust. 14 pkt. 1-11.

Rozdziat 2.

Gtéwne cele i zadania szkoty

§ 3. 1.Gtéwnym celem i zadaniem szkoty jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj mtodziezy.

2.Cele i zadania szkoty wynikajg z ustawy o prawie oswiatowym oraz uwzgledniaja Program

wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska, o ktérych mowa w odrebnych przepisach. W szczegdlnosci szkofa:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

umozliwia zdobycie wiedzy ogdlnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim
poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentacji programowej szkoty;

teoretycznie i praktycznie  przygotowuje  przysztych  pracownikdw  w zawodach
i specjalnosciach nauczanych w szkole;

zapewnia uczniom wyksztatcenie ogdlne umozliwiajgce kontynuacje nauki;
rozwija zdolnosci i zainteresowania uczniow;
zaspokaja naturalne potrzeby miodziezy w zakresie samorzadnosci i udziatu w kulturze;

z nalezytg troska dba o rozwdj umystowy, moralno - emocjonalny i fizyczny ucznidow, miedzy
innymi poprzez:

d) organizowanie réznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, sportowych i bogatej
dziatalnosci turystyczno — krajoznawczej,

e) stawianie wysokich wymagan dotyczgcych kultury bycia,

f) zapewnianie poszanowania uczniom, ich godnosci osobistej, wolnosci Swiatopoglagdowe;j
i wyznaniowej,

g) umozliwienie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, ktadac
przy tym nacisk na utrwalanie tolerancji;

wychowuje ucznidw na Swiadomych i twdrczych obywateli RP poprzez:
a) umacnianie poczucia obowigzku oraz dyscypliny pracy i nauki,

b) pogtebianie uczu¢ patriotycznych,
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

c) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za swoje zycie, zdrowie i czyny,

d) przygotowanie  uczniow do podjecia odpowiedzialnych  funkcji ~ w rodzinie
i spoteczenstwie,

e) uktadanie wzajemnych stosunkéw na zasadzie tolerancji i poszanowania przekonan
innych ludzi,

f) rozwijanie aktywnych postaw spotecznych i zawodowych;
realizuje nauczanie i wychowanie prospoteczne polegajgce na akcentowaniu podstawowych
zagadnien prozdrowotnych, ekologicznych, regionalnych, europejskich, filozoficznych i

obrony cywilnej;

umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do zdania egzaminu
maturalnego oraz egzaminu zawodowego;

ksztattuje i rozwija wséréd ucznidw cechy osobowosci: przedsiebiorczosé, kreatywnosé,
samodzielnos¢, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego

komunikowania sie oraz nawigzywania kontaktéw interpersonalnych;

dostosowuje kierunki i tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy oraz standarddéw
i wymagan egzaminacyjnych;

cele ksztatcenia i wychowania szkota osigga poprzez realizacje zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pracy pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotpracy z organami szkoty,
organami administracji samorzgdowej i rzagdowej, przedsiebiorstwami, stowarzyszeniami
i innymi instytucjami;

Szkota realizuje réwniez inne zadania. Nalezy do nich w szczegdlnosci:

a) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej,

a) ksztattowanie  postaw  tolerancji, poszanowania  rdéznorodnosci  kulturowej,
narodowosciowej i religijnej,

b) kierowanie samodzielng naukg uczniéw, utatwiajgc im osigganie mozliwie najlepszych
wynikéw i zdobywanie wiedzy,

c) pobudzanie potrzeby doksztatcania sie i aktualizacji posiadanej wiedzy,

d) pogtebianie wiedzy z zakresu postepu naukowego, technicznego, ekonomicznego,
organizacyjnego, racjonalizacji oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

e) rozwijanie norm spotecznego wspédtzycia,

f) ksztattowanie postaw przedsiebiorczosci sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym,
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g) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i aspiracji uczniow,

h) realizowanie indywidualnych programéw nauczania umozliwiajacych ukonczenie szkoty
w skréconym czasie.

§ 4. 1. Szkota szczegdlng opieka otacza ucznidéw wybitnie zdolnych, w szczegdlnosci:
1)  umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku nauki,
2)  organizuje zajecia wspierajgce przygotowanie uczniéw do konkurséw i olimpiad,
3)  nawigzuje wspotprace z uczelniami wyzszymi w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego,
4)  organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniéw szkoty,
5)  stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiggajgcych sukcesy.

§ 5. 1.Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspétprace ze srodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec niej, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych
oczekiwan.

2. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspodtpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi oraz
W porozumieniu z organem prowadzgcym placéwke.

§ 6. 1.Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidéw i wycigga wnioski z realizacji
celédw i zadan szkoty.

§ 7. 1.Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami
w procesie dziatalnos$ci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdtpracy z rodzicami,
samorzgdem powiatowym, kuratorium oswiaty, zaktadami pracy, w ktorych uczniowie realizujg
nauke zawodu lub praktyki zawodowe, organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i
kulturalnymi regionu.
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DZIAt Il
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZYCH | OPIEKUNCZYCH
SZKOLY

Rozdziat 1.

Programy nauczania, podreczniki i materiaty edukacyjne i zasady ich dopuszczenia

§ 8. 1.Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujgcag podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego i branzowego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdélnych edukacji przedmiotowych.

3. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ufozone chronologicznie, ze wskazaniem celdéw ksztatcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego i branzowego.

4. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do
potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidw, lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe
i spoteczne ucznidéw.

5. Program nauczania na caty etap edukacyjny opracowuje nauczyciel lub zespét
nauczycieli.

6. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspoétpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rdéwniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora lub program opracowany przez innego autora wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Do programu nauczyciel dofgcza wéwczas informacje o
dokonanych modyfikacjach.

7. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego Ilub
branzowego, zwany dalej ,programem nauczania ", dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor
szkoty na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

8. Program nauczania ogdélnoksztatcgcego zawiera :

1)  szczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2)  treSci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowe] ksztatcenia
ogodlnego;

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkéw, w
jakich program bedzie realizowany;
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4)  opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;
5)  propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

9. Program nauczania w zawodach szkolnictwa branzowego moze by¢ dopuszczony do
uzytku w danej szkole, jezeli:

1)  stanowi opis sposobu realizacji celéw ksztatcenia i tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach;

2)  zawiera programy nauczania poszczegolnych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia zawodowego ustalonych przez dyrektora szkoty w szkolnym planie nauczania:
przedmiotéw, modutéw lub innych uktadéw tresci, obejmujace:

a) uszczegétowione efekty ksztatcenia, ktére powinny by¢ osiggniete przez ucznia
w procesie ksztatcenia, oraz propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania tych
osiggniec,

b) opis sposobu osiggniecia uszczegdtowionych efektdw ksztatcenia z uwzglednieniem
mozliwosci indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw,

c) opis warunkéw, w jakich program bedzie realizowany, z uwzglednieniem warunkéw
realizacji ksztatcenia w danym zawodzie, ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach, okreslonej w rozporzadzeniu;

3) uwzglednia wyodrebnienie kwalifikacji w zawodzie zgodnie z klasyfikacja zawodow
szkolnictwa zawodowego;

4)  jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

10. Propozycje programéw, ktére bedg obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym nauczyciel
lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do zakonczenia zaje¢ w poprzednim roku szkolnym.

11. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spetnia wszystkie warunki opisane w ust. 8 i 9, dyrektor szkoty moze zasiegng¢ opinii o programie
innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i
kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole.

12. Opinia, o ktérej mowa w ust. 11 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu
z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych

uczniow.

13. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca.

10
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14. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty,
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig
Szkolny zestaw programdw nauczania. Numeracja programoéw wynika z rejestru programow w
szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie. Dyrektor
szkoty ogtasza Szkolny zestaw programdw nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1
wrzesnia kazdego roku.

15. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowe;].

16. Program nauczania moze zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace poza podstawe
programowa:

1)  uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2)  sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wiasciwego doboru pojeé, nazw, termindéw i sposobu ich wyjasniania;

3)  wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

17. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, plany pracy két zainteresowan dopuszcza dyrektor szkoty.

18. Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie dydaktycznym. Wnioski
przedstawiane sg na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie do 15 marca kazdego
roku.

19. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1)  z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
2)  bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt1.

§ 9. 1.Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacy okre$long edukacje w szkole.

2. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
w poszczegdlnych klasach, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatéw dydaktycznych ustala po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow zestaw podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w poszczegdlnych klasach moze
dokonac¢ zmiany w zestawie podrecznikdw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.
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4. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich w poszczegdlnych klasach moze
uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych, a na wniosek zespotu
nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢ zmiany.

5. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 1 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

1)  jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2)  jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

6. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych

obowigzujgcych w kolejnym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie internetowej
szkoty.

Rozdziat 2.

Organizacja procesu wychowawczego i dziatalnosci profilaktycznej

§ 10. 1.Dyrektor zespotu szkét powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg". Dla zapewnienia
ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest by petnit wychowawstwo w swoim
oddziale przez caty tok nauczania.

2.Szczegbtowe zadania wychowawcy zawiera §125.
§ 11. 1. Szkota sprawuje opieke pedagogiczng i zdrowotng nad uczniami w formach:

1) realizowanych przez wychowawce oddziatu, okreslonych w zadaniach wychowawcy
oddziatu;

2)  okreslonych w obowigzkach nauczycieli, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu uzdolnien
i zainteresowan, w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych oraz indywidualizacje procesu
ksztatcenia;

3) przewidzianych w zakresie obowigzkéw dyrektora szkoty;

4)  okreslonych w planie pracy pedagoga szkolnego;

5)  zawartych w szkolnym Programie wychowawczo-profilaktycznym;

6) okreslonych w kompetencjach doradcy zawodowego;

7)  realizowanych przez pielegniarke srodowiska nauczania i wychowania;

12
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8)
9
10)

11)

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

wynikajgcych z pracy nauczyciela bibliotekarza;

okreslonych w kompetencjach kierownika praktycznej nauki zawodu;

wynikajgcych z planu pracy zespotu wychowawczego;

zawartych w planie pracy zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 12. 1.Szkota prowadzi szeroka dziatalno$é z zakresu profilaktyki poprzez:
realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw uczniéw;

realizacje okreslonej tematyki na godzinach z wychowawcg we wspdtpracy z pedagogiem
szkolnym, doradcg zawodowym i pielegniarkg $Srodowiska nauczania i wychowania;

dziatania opiekuncze wychowawcy oddziatu;
dziatania pedagoga szkolnego;

wspotprace z przedstawicielami instytucji zajmujgcymi sie profilaktyka i réznego rodzaju
pomocg dzieciom i ich rodzinom;

realizacje zadan pracy zespotu wychowawczego;
realizacje zadan zespotu do spraw ppp.

§ 13. 1.Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot wychowawczy

powotany przez dyrektora szkoty, zatwierdzony przez rade pedagogiczng. Szkolny Program

wychowawczo-profilaktyczny uwzglednia zdiagnozowane potrzeby rozwojowe ucznidéw i potrzeby

Srodowiska i jest modyfikowany w zaleznosci od potrzeb.

2. Wychowawcy oddziatdw przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom.

3. Pogram dostepny jest w bibliotece szkolne;.

Rozdziat 3.

Sposoby zapewniania bezpieczeristwa uczniom

§ 14. 1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz bezpieczenstwo w czasie zajec

obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych na terenie jak i poza

terenem szkoty.
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2. Za bezpieczenstwo ucznidw odpowiadajg: dyrekcja szkoty, nauczyciele przedmiotu,

wychowawcy oddziatu, biblioteki, sali gimnastycznej, pedagog szkolny, pracownicy obstugi
i administracji — kazdy na swoim odcinku pracy, zgodnie z przydzielonymi czynnosciami oraz
przepisami bhp.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

3. Do obowigzkéw wymienionych w ust. 2 pracownikéw szkoty nalezy:

przeciwdziatanie wszelkim sytuacjom mogacym zagrozi¢ zdrowiu lub Zzyciu ucznidow
przebywajgcych na terenie szkoty;

w przypadku zaistnienia wypadku niezwiocznie zapewni¢ poszkodowanej osobie opieke,
w miare potrzeby udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci powiadomic¢ stuzby
medyczne oraz powiadomi¢ dyrekcje szkoty i rodzicdw (prawnych opiekunéw);

przeciwdziatanie dewastacji, agresywnym zachowaniom;

zwracanie uwagi na wszelkie podejrzane zachowania oséb przebywajacych na terenie szkoty
i powiadamianie o tym fakcie dyrekc;ji;

przeciwdziatanie wszelkim przejawom niszczenia wyposazenia szkoty, w tym w szczegdlnosci
urzadzen przeciwpozarowych i elektrycznych;

zakazywanie siadania uczniom na parapetach i podtogach;

pracownicy szkoty w kazdej sytuacji zagrazajgcej zyciu lub zdrowiu oséb przebywajgcych
na terenie szkoty, powinni o tym fakcie poinformowac dyrektora.

§ 15. 1. Szczegdtowe zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa ujete sg w §126.

§ 16. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo podczas trwania zajeé dydaktyczno

- wychowawczych na terenie jej podleglym oraz podczas zaje¢ organizowanych poza szkofg,

poprzez:

1)  realizacje przez nauczycieli zadan nauczycieli zapisanych w §124 niniejszego statutu;

2)  opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych, ktéry uwzglednia zasady bhp;

3)  przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach i w pracowniach;

4)  odpowiednie oswietlenie, wentylacje, ogrzewanie oraz odpowiednie wietrzenie
pomieszczen szkolnych ;

5)  oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

6)  obcigzanie ucznidw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

7)  uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia, itp) oraz koniecznosci

dbania o wtasne zdrowie;
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8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

kontrole, co najmniej raz w roku, obiektéw nalezgcych do szkoty pod katem zapewniania
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania z tych obiektow;

umieszczenie w widocznych miejscach planu ewakuacji szkoty w sposéb zapewniajgcy fatwy
do niego dostep;

oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;
ogrodzenie terenu szkoty;
zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

zabezpieczenia szlakéw komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

dostosowanie sprzetu szkolnego do wymagan ergonomii;

odpowiednie oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostepem do miejsca pracy
oraz pomieszczen, do ktérych jest wzbroniony dostep oséb nieuprawnionych;

wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajagcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;

wyposazenie pomieszczen szkoty, w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego, pokoju
nauczycieli wychowania fizycznego, gabinetu medycznego w apteczki zaopatrzone
w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy;

oznaczenie substancji i preparatow chemicznych wykorzystywanych na zajeciach lekcyjnych;
zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen , ktérych przemieszczanie

sie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia éwiczacych;

zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

przeszkolenie, zwtaszcza nauczycieli prowadzacych zajecia z wychowania fizycznego
w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

umozliwienie w miare mozliwosci pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego
ucznia.

§ 17. 1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznia, ktéry samowolnie opusci budynek

szkoty (teren szkoty) przed zakoriczeniem zajeé lekcyjnych.

2. Opieka nad mtodziezg mieszkajgca na stancjach spoczywa na rodzicach i osobie dajacej

zakwaterowanie.
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3. Opieka nad mtodziezg mieszkajgcg w bursie spoczywa na wychowawecach bursy.

4. Opieka nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych spoczywa na nauczycielach prowadzacych te zajecia. Nieobecnego nauczyciela
zastepuje inny wyznaczony nauczyciel.

5. Opieke nad uczniami w czasie przerw lekcyjnych sprawujg nauczyciele, ktéorym zostat
przydzielony dyzur w harmonogramie dyzurdéw.

6. Opieke nad uczniami, w czasie przerw miedzylekcyjnych, przebywajgcymi
w pomieszczeniach sali gimnastycznej (korytarz, natryski oraz rozbieralnie) sprawujg nauczyciele
wychowania fizycznego zgodnie z przydziatem godzin zajec.

7. W czasie zbiorowych, zorganizowanych poza szkotg zajeé za bezpieczeristwo uczniow
odpowiadajg nauczyciele, ktéorym dyrektor zespotu szkédt przydzielit funkcje opiekuna.

8. Opieka nad uczniami podczas wycieczek sprawuje kierownik wycieczki i opiekunowie
przyjmujacy zobowigzanie poprzez wypetnienie i podpisanie karty wycieczki.

9. Opieka w czasie praktycznej nauki zawodu spoczywa na osobie wskazanej w umowie.
§ 18. 1. W szkole obowigzujg Procedury postepowania z uczniami w sytuacjach trudnych.

§19. 1. Kazdy uczen ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. szkota pomaga uczniom w zawieraniu umoéw na
poczatku kazdego roku szkolnego, przedstawiajgc mozliwos¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym,
wybranym towarzystwie ubezpieczeniowym;

§ 20. 1. Obowigzkiem wszystkich ucznidw i nauczycieli szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od kosztdw leczenia podczas wyjazddw zagranicznych organizowanych przez szkote.

§ 21. 1.Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sg do wspierania nauczycieli w pracy
wychowawczo—opiekuniczej poprzez dbanie o bezpieczenstwo na swoim odcinku pracy.

Rozdziat 4.

Organizacja opieki zdrowotnej i stomatologicznej nad uczniami

§ 22. 1.Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukoriczenia przez
uczniéw 19. roku zycia, a w przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego — do ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, a opieka stomatologiczna - do
ukonczenia przez uczniéw 19. roku zycia.
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2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu do
opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu mtodziezy do gabinetéw
stomatologicznych.

3. Opieke nad uczniami sprawujg odpowiednio:

1) pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania w gabinecie profilaktyki zdrowotnej
zlokalizowanym w szkole;

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym poza szkotg;

3) higienistka dentystyczna w ramach wspotpracy z lekarzem dentystg udzielajagcym swiadczen
stomatologicznych finansowanych ze $srodkdw publicznych w zakresie edukacji zdrowotne;j
i promocji zdrowia jamy ustne;.

4. Rodzice majg prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen stomatologicznych.

5. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicoéw informujg rodzicow lub petnoletnich
ucznidw o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw skfada sie
w formie pisemnej do swiadczeniodawcy realizujgcego opieke.

6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna jest sprawowana
w przypadku braku sprzeciwu rodzicédw lub petnoletnich uczniéw.

7. Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania wspétpracuje z rodzicami albo
petnoletnimi uczniami.

8. Pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania wspodtpracuje z dyrektorem szkoty,
nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

9. Wspbtpraca, o ktérej mowa w ust. 8 polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi
szkoty w sprawie warunkdow bezpieczenstwa uczniow i warunkdw sanitarnych w szkole.

10. Osoby sprawujgce opieke zdrowotng nad uczniami, s3 obowigzane do przestrzegania
praw pacjenta, w szczegdlnos$ci zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku ze
sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia ucznidéw, oraz poszanowania
intymnosci i godnosci ucznidéw w czasie udzielania im swiadczen zdrowotnych.

11. Sposob opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego
zdrowia w sytuacji koniecznosci podawania lekdw oraz wykonywania innych czynnosci podczas
pobytu ucznia w szkole ustala pielegniarka, ktéra go okresla wspdlnie z rodzicami, lekarzem
i dyrektorem szkoty.

12. Dopuszcza sie mozliwo$¢ podawania lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas
pobytu ucznia w szkole przez pracownikéw szkoty wytgcznie za pisemng zgoda rodzicow.
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DZIAL llI
ORGANIZACJA | SWIADCZENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)
UDZIELANEJ UCZNIOM, KTORYM Z PRZYCZYN ROZWOJOWYCH, RODZINNYCH LUB
LOSOWYCH JEST POTRZEBNA POMOC | WSPARCIE

Rozdziat 1.

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 23. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy S$wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3a
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :
1)  rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2)  rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow s$rodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4)  stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu
oraz w srodowisku spotecznym;

5)  rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6)  wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7)  opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym Iub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdod uczniow i rodzicéw;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
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10)

11)

12)

13)
14)

15)

wspieraniu ucznidw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i planowaniu
kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
zrealizacji programdéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

niepetnosprawnosci ucznia;
niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
z zaburzen zachowania i emocji;
szczegblnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
niepowodzen szkolnych;

zaniedban srodowiskowych;

trudnosci adaptacyjnych;

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

uczen;

dyrektor szkoty;

nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania;

poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

asystent edukacji romskiej;

pracownik socjalny;

asystent rodziny;

kurator sgdowy;

organizacje pozarzgdowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie

wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski
ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

1)

2)

3)

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j,
w szczegdlnosci pedagog;

pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Rozdziat 2.

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 24. 1.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego

nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1)

dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
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2)
3)
4)

2. Pomoc
zorganizowanych

rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

w  formach
ujetych w arkuszu

psychologiczno-pedagogiczna  $wiadczona jest rdéwniez
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i

organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych mogg to by¢:

1)  zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

adresaci Uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogodlnego dla danego etapu edukacyjnego

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

udzielania rodzica

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania |45 minut

jednostki zajeé

liczba
uczestnikow

maksimum 8 osdb

okres udzielania |zgodnie z decyzjg dyrektora
pp
2)  zajecia rozwijajgce uzdolnienia:

adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

zadania Rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniow
podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica, opinii ppp o szczegdlnych uzdolnieniach
orowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec

czas trwania
jednostki zajeé

45 minut

liczba

maksimum 8 osdéb
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uczestnikow

okres udzielania

zgodnie z decyzjg dyrektora

pp

3)  zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

adresaci Dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie

zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia
ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia ppp

udzielania

prowadzacy Specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajeé

czas trwania (45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w

jednostki zajeé

czasie kréotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajed)

liczba
uczestnikow

maksimum 5 osdb

okres udzielania |zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu
pp
4) zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne

zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia ppp

udzielania

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania |45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w

jednostki zajeé czasie kréotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajed)

liczba maksimum 10 oséb
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uczestnikow

okres udzielania |zgodnie z decyzjg dyrektora,
pp
5)  zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga w godzinach
podanych na drzwiach gabinetu;

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

warsztaty dla uczniéw w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sie;

organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia na podstawie opinii
poradni pp, i na wniosek rodzicéw dla ucznidw, ktérzy w szczegdlnosci na stan zdrowia maja
ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

Rozdziat 3.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§ 25. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twoérczego
uczniow;

uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéow

humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i zawodowych
obejmujg prace:

1)

na lekcji;

23



& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

2)  poza lekcjami;
3)  poza szkota.
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1)  rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2)  uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych;
4)  realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1)  rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspodtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4)  wspoétpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym poradnie psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania ucznidw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiaddéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczei poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnied nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

7. W szkole, w miare mozliwosci, organizuje sie kota zainteresowan zgodnie
z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniéw.

8. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok
nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w §39 statutu szkoty.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.
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Rozdziat 4.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§ 26. 1.W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdw w sprawie warunkdéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania iopieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkofach i oddziatach oraz w
osrodkach, na zasadach okreslonych w dziale Ill rozdziat 1 statutu szkoty;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4)  nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) posiadajgcych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg ucznidw prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng,
ktdra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniow z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg
trudnosci / zdolno$ci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezgcej
pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce oddziatu.
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4. Wychowawca oddziatu przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym
zuczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca oddziatu przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczgcych w danym oddziale, a jesli
termin planowanego zebrania jest odlegty — otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku
lekcyjnym.

5. Wychowawca oddziatu informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu
w dzienniczku pomocy pp/ telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze, zajecia rozwijajgce
uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowaweca zasiega opinii nauczycieli uczgcych
w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwotac zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w
celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli
pracujgcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych wustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspdtpracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdorych poszczegdlne formy bedg realizowane
niezwlocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca oddziatu informacje
przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic wtasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie
informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy sSwiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca oddziatu jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek witgczyé sie
w realizacje zintegrowanych, wspodlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.
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15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicéw,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.

16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi wymaga zgody rodzica.

17. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposréd nauczycieli danej edukacji przedmiotowe;j.

18. Za zgoda organu prowadzgcego liczba uczestnikow biorgcych udziat w zajeciach
dydaktyczno-wyréwnawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w § 24 ust. 2 p.1.

19. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzgcego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

20. Nauczyciel zaje¢  dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢
dokumentacje w formie dziennika zajeé pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji
pracy wtasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych tg formg pomocy.

21. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajeé.

22. Za zgodg organu prowadzgcego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

23. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrdwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych
decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

24. W szkole zatrudniony jest pedagog i na miare potrzeb specjalisci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

25. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog oraz inni
nauczyciele posiadajgcy przygotowanie do prowadzenia zajeé specjalistycznych, w terminach
podawanych na tablicy ogtoszen. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu
doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.
Informacja o warsztatach umieszczana jest na stronie internetowej szkoty.

26. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistéw udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela poradnia pedagogiczno-psychologiczna.

27



& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

Rozdziat 5.
Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej

§ 27. 1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

2)  okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4)  Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

6) udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnos$¢ swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

7)  uzupetnianie karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez wychowawce
w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia sie ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia opracowuje sie na
podstawie tego orzeczenia;

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach polega na:
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkéw dydaktycznych;

e) rdznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i
ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepdéw
ucznia;

prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

komunikowanie rodzicom postepdéw ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;
stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru

motywujacego oceny.

Rozdziat 6.

Obowigzki wychowawcy oddziatu w zakresie wspierania uczniéw

§28.1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

powierzonego oddziatu do obowigzkdw wychowawcy nalezy:

1)

2)

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci ucznidw;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z danym oddziatem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych ucznidw;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)

2)

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego sSrodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
zinnymi, analize zauwazonych postepdw w rozwoju ucznia zwigzanych z edukacjg
i rozwojem spotecznym,;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupg nauczycieli
prowadzgcych zajecia w oddziale;

w przypadku stwierdzenia, ze uczed wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w  ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

poinformowanie pisemnie rodzicbw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje pedagog szkolny.
W przypadku pisma wychodzacego na zewngatrz wychowawca jest obowigzany zachowaé
zasady obowigzujgce w instrukcji kancelaryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

informowanie rodzicdw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego oddziatu, zgodnie z zapisami w
statucie szkoty;

state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w oddziale w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankdw;
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

whnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
udziat w pracach zespotu dla ucznidw z orzeczeniami;

tworzenie srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczeristwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napieé¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonym mu
oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidbw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zaréwno na ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie
dobrze i srednio uczgcych sie do dalszego podnoszenia wynikédw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankdéw zajec¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu
materiatu;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zajec pozalekcyjnych, wycieczek;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuriczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

wspotprace z pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania, rodzicami, opiekunami
uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;
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15)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

Rozdziat 7.

Zadania i obowigzki pedagoga i psychologa szkolnego

§ 29. 1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajgcg aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty, oddziatu lub zespotu uczniowskiego;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réinych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien ucznidéw;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznidw z udziatem rodzicow
i wychowawcéw;
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11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
i mozliwosci ucznidw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkoleA wewnetrznych
WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspodtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajgcymi na rzecz mtodziezy i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do sadu rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) udziat w pracach zespotu powotanego do opracowania indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Gabinet pedagoga i psychologa znajduje sie na parterze. Na drzwiach wejsciowych

umieszcza sie godziny dyzuru pedagoga.

Rozdziat 8.
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym

spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym
§ 30. 1. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajgcych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych na kazdym
etapie edukacyjnym.

§ 31. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne;
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3) realizacje programdw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4)  zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach ppp i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb
i mozliwosci organizacyjnych szkoty;

6) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym;

2. Szkofa organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 32. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gtebokg
dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 33. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé¢ rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na
ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w arkuszu
organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas
tych zajed.

§ 34. 1. W szkole dla uczniow o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s3:
1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),

b) korekcyjno-kompensacyjne,

c) zajecialogopedyczne,

d) zajecia specjalistyczne,
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e) terapia psychologiczna,
f) inne, ktére wynikaja z koniecznosci realizacji zalecert w orzeczeniu poradni pp;

2) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§ 35. 1. W szkole za zgoda organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie;

2)  prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3)  uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkdw przeprowadzania
egzaminu maturalnego oraz zawodowego do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w
oparciu o szczegdtowy informacje o sposobach dostosowania warunkdéw i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.
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5. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkdéw
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 36. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w rozdziale 2 statutu szkoty.

§37. 1. W szkole powotuje sie zespét ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej zespotem wspierajgcym.

2. W skfad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyc:

1)  nawniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2)  nawniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog lub inny specjalista.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ osSwiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéw
w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicéw
nie moze uczestniczyé w pracach zespotu.

6. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

7. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1)  zakres i sposdob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;
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2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatarn o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajgce rodzicoéw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspdtdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5)  zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7)  wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniéw,
jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢é w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. Przewodniczgcy zespotu zawiadamia rodzicéw o terminie posiedzenia
zespotu.

10. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespotu wspierajgcego, rodzice sg
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne
formy beda realizowane.

11. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

12. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktdrego zostat opracowany indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znac¢ jego tre$¢ oraz stosowal sie do zalecen
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zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdziat 9.

Nauczanie indywidualne

§ 38. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
sie na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z
organem prowadzgcym zasiega opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) celem ustalenia terminu
prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzyé prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca
prowadzenia zajeé od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajgce z ramowych plandéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami
( wychowanie fizyczne, jezyk obcy).

9. Na whniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg
realizowane.

10. Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 9 sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

11. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 9 wpisuje sie do dziennika indywidualnego nauczania,
zas dyrektor szkoty akceptuje go wiasnorecznym podpisem.
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12. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

13. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin tygodniowo, prowadzonych w co najmniej 3
dniach.

14. Do obowigzkdéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1)  dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2)  prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych kontakt z rowiesnikami;
4)  systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

15. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje réine
formy uczestniczenia ucznia w Zzyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajgcych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko
rodzicéw/prawnych opiekundéw odnotowywane sg w dzienniku nauczania indywidualnego.

16. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajagcym czasowg poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajgca
uczeszczanie ucznia do szkoty.

17. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundéw wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika,
ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku
zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomié poradnie pp, ktéra wydata
orzeczenie oraz organ prowadzacy szkofe.

18. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

Rozdziat 10.

Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 39. 1.Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazac sie:
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1)  wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2)  oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po s$rédrocznej
klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zajec edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danego oddziatu.

5. Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wiecej klas i moze byc¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:
1)  uczen - zazgoda rodzicéw (prawnych opiekunéwy);
2)  rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whniosek — za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundéw).

7. Whniosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory
dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach
ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktdrych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkofa.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczyé nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.7 dyrektor szkoty zasiega opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Dyrektor szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.
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12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas wymaga jest pozytywna opinia
organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktdérego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktéoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza
niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcy 5 godz. miesiecznie.

16. Uczen realizujgcy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy
lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1)  uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2)  zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich ucznidw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo
dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne mogg odbywaé sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrét do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na sSwiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: , Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukoriczeniu

szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac¢ w rubryce ,Szczegdlne
osiggniecia ucznia”.
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Rozdziat 11.

Pomoc materialna uczniom

§ 40. 1.Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej

z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1)

udzielanie pomocy materialnej:

a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskéw o stypendia szkolne,
b) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie,

c) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do rady rodzicow i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organéw samorzadowych, rzgdowych, instytucji lub
0s6b fizycznych;

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do

edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej

samodzielnie lub w porozumieniu z oSrodkami pomocy spotecznej.

1)
2)

3)

1)
2)
3)
4)

5)

4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:

diagnozowaniu, we wspdtpracy z wychowawcami oddziatéw, sytuacji socjalnej ucznia;
poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji zyciowej ucznidw i ich rodzin.

5. Zadania wyzej wymienione s3 realizowane we wspodfpracy z:

rodzicami;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

osrodkami pomocy spotecznej;

organem prowadzgcym;

innymi podmiotami swiadczgcymi pomoc materialng na rzecz rodzin i mtodziezy.

6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
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1)  ucznia;
2)  rodzicéw (opiekundéw prawnych);

3)  nauczyciela.
7. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:

1)  zwolnien z optat za ubezpieczenie;

2)  stypendiéw socjalnych;

3)  stypendiéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
4)  pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;

5)  innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

8. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwe] jednostki samorzadu terytorialnego.

9. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

1)  Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny;

2)  Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg:

a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,
b) stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

10. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

11. Warunki i zasady udzielania pomocy materialnej okreslajg regulaminy opracowane
przez organ prowadzgcy.

12. Zasitek szkolny:

1)  zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujagcemu sie przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego;
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2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie
wydatkédw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowe] o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego
stypendium szkolnego;

zasitek szkolny moze zostad przyznany w wysokosci nieprzekraczajacej pieciokrotnosci
kwoty zasitku rodzinnego, ktéry przystuguje na dziecko w wieku od 5 do 18 lat;

o zasitek szkolny mozna ubiega¢ sie w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od
wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

13. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe:

stypendium za wyniki w nauce moze byc¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysoka srednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym
przyznaje sie to stypendium, a stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane
uczniowi, ktéry uzyskat wysokie wyniki we wspoétzawodnictwie sportowym na szczeblu co
najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie
poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium;

0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe uczen moze ubiegaé
sie nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki w danym typie szkoty,

dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng;

$rednig ocen, o ktdrej mowa w ust. 13 pkt 1, ustala komisja stypendialna, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego oraz uwzgledniajagc poziom
przewidzianych na ten cel sSrodkéw;

wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe
wychowawca oddziatu sktada do komisji stypendialnej, ktéra przekazuje wniosek wraz ze
swojg opinig dyrektorowi szkoty;

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest wyptacane raz na semestr;

wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii komisji stypendialne;j i
rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote;

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach srodkdw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.
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14. Udzielanie swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wtasnych powiatu.

DZIAt IV
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA

Rozdziat 1.

Organizacja doradztwa zawodowego

§ 41. 1. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole polega na realizacji dziatan w celu
wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz
przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia izawodu, ktére prowadzg do
podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych przez ucznidw.

2. Doradztwo zawodowe stanowig uporzgdkowane i zaplanowane dziatania majace na
celu wspieranie uczniow szkét ponadpodstawowych w procesie $wiadomego i samodzielnego
podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Majg one na celu utatwienie uczniom
dokonanie wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, uwzgledniajgc ich zainteresowania,
uzdolnienia i predyspozycje zawodowe, a takze wiedze na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Doradztwa zawodowe realizowane jest :

1) w klasach ponadpodstawowych w wymiarze 10 godzin w cyklu ksztatcenia;
2) w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) na zajeciach przedmiotowych;

4) na spotkan mtodziezy z pracownikami urzedu pracy;

5) w ramach indywidualnych badz grupowych spotkan z doradcg zawodowym;
6) w ramach spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni;

7) na zajeciach odbywajgcych sie u pracodawcoéw;

8) na lekcjach z wychowawca.

4. Doradztwo zawodowe w klasach szkoty ponadpodstawowej ma na celu przygotowanie
uczniow do:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Sporzadzania bilansu wtasnych zasobdw (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia,
kompetencje, predyspozycje zawodowe oraz stan zdrowia) na podstawie dokonanej
autoanalizy;

Analizy informacji o lokalnym, krajowym i europejskim rynku pracy oraz zasadach na nim
obowigzujgcych w kontekscie wyborédw zawodowych;

Korzystania ze zZrédet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego formalnego, pozaformalnego i nieformalnego;

Dokonywania wyboru dalszej drogi edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami
i celami;

Rozumienia korzysci wynikajacych z uczenia sie przez cate zycie w rozwoju osobistym
i zawodowym;

Przygotowania do sporzadzania aplikacji zawodowej, umiejetnosci prowadzenia rozmow
kwalifikacyjnych z potencjalnymi pracodawcami.

5. Za organizacje zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.

6. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego nie sg oceniane oraz nie wpisuje sie ich do

arkusza ocen i na Swiadectwo szkolne.

7. Realizacje zaje¢ z doradztwa zawodowego odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym

wpisujac jako obowigzkowe zajecia edukacyjne.

1)

2)

3)

Rozdziat 2.

Zadania i obowigzki doradcy zawodowego

§ 42. 1. W szkole zatrudnia sie doradce zawodowego.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowywanie we wspdtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami, pedagogiem, programu rocznego doradztwa zawodowego oraz
koordynacja jego realizacji;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdw, pedagoga, w zakresie realizacji
dziatan okreslonych w tym programie;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i wudostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

gromadzenie, aktualizacja i wudostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie rodzicéw w dziataniach doradczych, udostepnianie informacji i materiatow do
pracy z wtasnym dzieckiem;

planowanie i prowadzenie w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli form
szkoleniowych dla rady pedagogicznej lub zespotdw przedmiotowych;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, wspierajacych uczniéw w planowaniu kariery
zawodowej;

systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji;

wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD, wideo
itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia
zawodowego, izby rzemiesSlnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajgce
pracodawcow itp.;

prowadzenie ewaluacji podejmowanych dziatan oraz efektywnosci i funkcjonalnosci systemu
doradztwa zawodowego w szkole.

Rozdziat 3.

Dziatania w ramach doradztwa zawodowego

§ 43. 1. W ramach doradztwa zawodowego prowadzone sg nastepujgce dziatania:
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

indywidualne spotkania doradcze z uczniami i ich rodzicami;

podejmowanie tematyki zwigzanej z planowaniem $ciezki edukacyjno-zawodowej podczas
godzin wychowawczych;

spotkania z rodzicami stuzgce przygotowaniu ich do wspierania dzieci w projektowaniu
przysztej kariery zawodowej;

wizyty w réznych instytucjach i przedsiebiorstwach;
udziat ucznidow w dniach otwartych, targach szkét, dniach kariery;

organizacja projektéw edukacyjnych, konkurséw szkolnych, dni talentéw i innych wydarzen
szkolnych nastawionych na poznawanie i prezentowanie uczniowskich uzdolnien
i zainteresowan;

uczestnictwo uczniéw w olimpiadach i konkursach miedzyszkolnych;

wspotpraca ze szkotami wyzszego szczebla, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
i innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju ucznidw;

rozwijanie szkolnych zasobdéw informacji i wiedzy o $wiecie zawoddéw i sposobach
odkrywania witasnych predyspozycji i zainteresowan;

udzielanie wsparcia w podejmowaniu tematyki zwigzanej z doradztwem nauczycielom
pracujgcym w szkole;

badanie loséw absolwentéw szkoty.

2. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
wychowawcoéw;

nauczycieli przedmiotu edukacyjnych;

nauczycieli przedmiotéw zawodowych;

pedagoga szkolnego;

bibliotekarzy;

pracownikéw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum informacji
zawodowej);
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7)  rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo-edukacyjnych.

3. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie oraz ich

rodzice.

4. Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcéw:

1) rady pedagogicznej, pracownikéw instytucji wspierajgcych dziatania doradcze:

a) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planu pracy na kazdy rok
szkolny,

b) realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej;

2)  wklasach:

a) zapoznanie ucznidw z roznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowej,

b) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczgcych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy mogg miec problemy z wyborem
szkoty i zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniéw,

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej (pogtebianie informacji o
zawodach, zapoznanie ze strukturg szkolnictwa wyzszego, zapoznanie z ofertg
edukacyjng szkolnictwa wyzszego);

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkét i zawodow,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) indywidualna praca z uczniami, ktérzy majg problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne.

i) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

5. Podmiotami wspodtpracujgcymi ze szkotg przy realizacji WSDZ s3:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznej;

Pracownicy powiatowego urzedu pracy;

Pracownicy centrum ksztatcenia zawodowego;

Pracownicy mtodziezowego centrum kariery OHP;

Organizatorzy targdéw szkédt ponadpodstawowych, targédw pracy i edukacji;
Przedstawiciele uczelni wyzszych;

Rodzice;

Inne osoby wpierajgce organizacje szkolnego doradztwa zawodowego (np. pracownicy
zaktadéw pracy, przedstawiciele zawoddw, pracownicy organizacji pozarzadowych itd.),
absolwenci szkoty.

6. Szkota gromadzi i sukcesywnie poszerza wtasne zasoby stuzgce realizacji doradztwa

zawodowego. Sg to, m.in.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego;

Opracowywany co roku i zatwierdzany przez dyrektora program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny;

Szkolny doradca zawodowy;

Narzedzia diagnostyczne do rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych
uczniow;

Materiaty z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego gromadzone w bibliotece: filmy,
scenariusze, plakaty, broszury, publikacje;

Materiaty gromadzone w zwigzku z organizacjg wydarzen, takich jak dni kariery, projekty
edukacyjne, spotkania z przedstawicielami Swiat zawoddw itp.

Zasoby internetowe, w tym zasoby ORE;
Informacje o losach absolwentéw;

Programy komputerowe;
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DZIAL V
ORGANY SZKOtY

Rozdziat 1.
Dyrektor

§ 44. 1. Dyrektor, ktéremu funkcje, powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy:
1)  kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4)  jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5)  wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawg;
6) jest przedstawicielem administratora danych osobowych.
2. Dyrektor szkoty kieruje biezgcy dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym  wszystkich pracownikdw zatrudnionych w szkole. Jest
przewodniczgcym rady pedagogiczne;.

3. Ogblny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa o -
Prawo osSwiatowe i inne przepisy szczegétowe.

§ 45. Dyrektor szkoty:
1. Kieruje biezgcym procesem dydaktyczno - wychowawczym:

1)  wytycza kierunki rozwoju i doskonalenia pracy;

2)  sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) przewodniczy, prowadzi i przygotowuje posiedzenia rad pedagogicznych oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem rady pedagogicznej;

4)  realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowigcych;

5) udziela pomocy przedstawicielom rady pedagogicznej w opracowaniu planu pracy
dydaktycznej i wychowawczej;
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6)

sprawuje nadzor pedagogiczny nad wicedyrektorami oraz zatrudnionymi w szkole
nauczycielami w celu systematycznego doskonalenia ich pracy poprzez:

a)

b)

f)

g)

h)

j)

k)

opracowanie planu nadzoru pedagogicznego zgodnie z wymogami prawa o$wiatowego
do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego oraz przedstawienie go radzie pedagogiczne;j i
radzie rodzicow,

badanie, diagnozowanie i ocenianie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty,

badanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw z uwzglednieniem wynikéw uzyskiwanych
przez nich na poszczegélnych poziomach ksztatcenia, a takze na podstawie
poréwnywania tych wynikéw z wynikami uzyskiwanymi na i egzaminach zewnetrznych,

analize i ocene procesu wychowawczego oraz opieki nad uczniami,

informowanie o przepisach prawa dotyczagcych dziatalnosci  dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innej dziatalnosci statutowej szkoty oraz kontrolowanie ich
przestrzegania przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych,

ocenianie przydatnosci i skutecznosci podejmowanych dziatan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych przez nauczycieli szkoty w odniesieniu do zatozonych
celdw okreslonych w statucie zespotu szkét, Programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty i poszczegdlnych oddziatdw, stuzgce doskonaleniu tych dziatan,

zorganizowanie i systematyczne monitorowanie osigganej jakosci pracy szkoty
we wszystkich obszarach jej dziatalnosci,

wskazywanie wtasciwego trybu postepowania nauczycieli w konkretnych sprawach,

organizowanie wspotpracy miedzy nauczycielami poprzez powotywanie zespotow
przedmiotowych, zespotéw problemowo — zadaniowych oraz zespotu wychowawczego,

wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegélnosci przez organizowanie
szkolen, narad oraz systematyczng wspotprace z placdwkami doskonalenia nauczycieli,
OKE, jednostkami samorzgdowymi, terenowymi organizacjami i stowarzyszeniami,

wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie ich
do podejmowania innowacji pedagogicznych,

gromadzenie niezbednych informacji o pracy nauczycieli, celem dokonywania oceny ich
pracy,

przekazywanie informacji o aktualnych problemach oswiatowych i przepisach prawa
dotyczacych dziatalnosci szkoty,

przedktadanie radzie pedagogicznej, ogolnych whnioskow wynikajgcych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty.
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7)

8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za
uwzglednienie w zestawie programdw nauczania catosci podstawy programowe] ksztatcenia
ogodlnego i zawodowego;

wspotpracuje z radg rodzicédw, rada pedagogiczng, samorzgdem uczniowskim;

powotuje szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjng i komisje stypendialng;

moze wyznaczy¢ osoby odpowiedzialne za przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow;

powotuje state zespoty rady pedagogicznej i zespoty problemowo-zadaniowe oraz ustala ich
cele i zadania;

odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci organizacji harcerskich i SK PCK, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekuniczej;

ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote zawody, w ktorych ksztatci szkota, po
zasiegnieciu wojewddzkiej rady zatrudnienia, co do zgodnosci z potrzebami rynku pracy;

wspotdziata ze szkotami wyziszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w zakresie
organizacji praktyk pedagogicznych;

zasiega opinii rady pedagogicznej przy okres$laniu szczegdétowych warunkéw realizacji
projektu edukacyjnego.

2. Sprawuje opieke nad uczniami:

tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw, wspodtpracuje
z samorzgdem uczniowskim;

przyjmuje uczniow do szkoty, organizuje nabdr uczniow do klas pierwszych;

organizuje nauczanie indywidualne dla uczniéw na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania — na wniosek lub za zgodga rodzicéw albo petnoletniego ucznia,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej;

skresla ucznia z listy ucznidw w uzasadnionych przypadkach;

kontroluje spetnianie obowigzku nauki. W przypadku niespetnienia obowigzku nauki tj.
opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie

egzekucyjne w trybie przepisdow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

53



& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

7)

8)

9)

egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzagdowej, na terenie ktdrej mieszka absolwent
szkoty podstawowej, ktory nie ukoriczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoty w terminie 14 dni od
dnia przyjecia oraz informuje o zmianach w spetnieniu obowigzku nauki w terminie 14 dni
od daty powstania tych zmian.

3. Wspdtpracuje z rodzicami ucznidw, radg rodzicodw. Informuje rodzicow o dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

4. Organizuje dziatalnos¢ szkoty:

opracowuje do 10 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym zawody, w ktorych ksztatci szkota, po
uzyskaniu opinii wojewddzkiej rady rynku pracy, decyduje o wyborze przedmiotow
nauczanych w danym oddziale w zakresie rozszerzonym po zasiegnieciu opinii rady

pedagogicznej, rady rodzicdw i samorzadu uczniowskiego;

sporzadza przydziat czynnosci dla wicedyrektoréw, kierownika praktycznej nauki zawodu
oraz pracownikéw administracji i obstugi;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zajeé dydaktyczno - wychowawczych lub opiekunczych;

zatwierdza wewnetrzny Regulamin pracy;
okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty;

wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zajeé;

informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych: nalezyty stan higieniczno-sanitarny szkoty, warunki
bezpieczenistwa ucznidw, nauczycieli, pracownikdw niebedacych nauczycielami na terenie
zespotu szkét oraz w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote poza terenem szkolnym
zgodnie z przepisami bhp;

odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniow;

dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet;
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12) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i pracownikéw szkoty ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystosc i estetyke;

13) organizuje i nadzoruje prace administracji i obstugi;
14) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjno-gospodarczga szkoty;

15) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialnosé¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

16) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie oraz archiwizacje dokumentow szkoty;

17) organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-remontowe oraz
powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majgtku szkolnego;

18) opracowuje w porozumieniu z radg pedagogiczng Plan wewngtrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli;

19) opracowuje Regulamin nadzoru pedagogicznego;
20) organizuje i sprawuje kontrole zarzgdczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne.

6. Ponadto dyrektor szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla niego,
wspotpracuje z organem prowadzgcym zespot szkot.

Rozdziat 2.

Rada pedagogiczna

§ 46. 1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole szkét.
3. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu szkoéf.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkédw o terminie i porzadku zebrania. Date
i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczagcy do wiadomosci zainteresowanym
poprzez obwieszczenie na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim. Przewodniczagcy moze
wyznaczyé do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze braé
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek
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rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$é¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty oraz przedstawiciele pracodawcéw, samorzgdu
gospodarczego lub innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadéw zawodowych
oraz sektorowych rad do spraw kompetencji.

6. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, rady rodzicéw lub co
najmniej 1/3 jej cztonkow.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty s3
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkédw. Uchwaty
rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub placéwce lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

8. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny jest ostateczne.

9. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

10. Protokoty posiedzen rady pedagogicznej w trwajgcym roku szkolnym przechowywane sg
w sekretariacie szkoty.

11. Protokdt z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty na
co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania. Ostateczny tekst protokotu zatwierdza rada
w gtosowaniu na nastepnym posiedzeniu. Rada rozstrzyga o wprowadzeniu do protokotu
zgtaszanych poprawek i sprostowan.

12. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktdre mogg naruszaé dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

13. Zasady, formy pracy i kompetencje okresla Regulamin rady pedagogiczne;.

§ 47. 1 Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1)  uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
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2)  podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j,

przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

4) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

5)  zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
6) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

7)  podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty
lub skreslenia z listy ucznia petnoletniego;

8) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
9)  uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

10) ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:
1) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) opiniuje programy nauczania przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
3) opiniuje wykaz przedmiotow, ktére sg realizowane w szkole w zakresie rozszerzonym;

4) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

5) wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzamindw zewnetrznych do
rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

7) opiniuje projekt finansowy szkoty;
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8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

9) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza;

10) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

11) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

12) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie problemdw
ucznia, w przypadku braku efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po
wczesniejszej zgodzie rodzica/prawnego opiekuna;

13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
14) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole.
3. Rada pedagogiczna ponadto w ramach uprawnien:

1)  przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3)  uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4)  uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

5) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw;

6) opiniuje zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy;

7)  zatwierdza kandydatury uczniow do wniosku o przyznanie stypendium prezesa rady
ministrow;

8)  przedstawia kuratorowi oswiaty wniosek o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

9) uchwala regulaminy;

10) opiniuje odwotanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;
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11) wybiera przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

12) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
13) zgtaszaiopiniuje kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli;

14) opiniuje Pogram wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

15) opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

16) wydaje opinie w sprawie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

17) realizuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

Rozdziat 3.

Samorzad uczniowski

§ 48. 1.W zespole szkot dziata samorzad uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkot
dla mfodziezy organizowanych na podbudowie programowej gimnazjum lub szkoty podstawowej;

2. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzgdu uczniowskiego oraz jego uprawnienia
okresla regulamin.

3. Organy samorzgdu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

§ 49. 1. Kompetencje samorzadu uczniowskiego:
1)  Stanowigce:
a)  uchwalenie Regulaminu samorzgdu uczniowskiego,
b)  przedstawienie wnioskdw o przyznanie uczniom stypendium prezesa rady ministrow;
2)  Opiniodawcze:
a) opiniowanie wniosku dyrektora szkoty o skreslenie ucznia z listy ucznidw,

b) zaopiniowanie ustalenia w technikum przedmiotéw realizowanych w zakresie
rozszerzonym,

c) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

d) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty;
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3)

Samorzad uczniowski ma prawo do:

a) przedstawienia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioskéw i opinii
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw ucznia,

b) organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania zainteresowan i potrzeb uczniéw,

c) zgtaszania uczniéw do nagréd i wyrdznien.

Rozdziat 4.

Rada rodzicow

§ 50. 1. Rada rodzicow dziatajgca w zespole szkét stanowi reprezentacje rodzicéw ucznidow.
2. Radarodzicéw dziata na zasadzie przyjetego przez siebie regulaminu.

3. Rada rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet

i decyduje oich przeznaczeniu. Fundusze te mogg by¢ przeznaczone na cele zwigzane

z dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg zespotu szkoét.

1)

2)

3)

4. Rada rodzicéw moze ufundowac stypendia dla uczniow.

§ 51. 1. Kompetencje rady rodzicow:

Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

Ma prawo do wskazania wtasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

Rada rodzicow opiniuje:

a) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
b) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

c) podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen,

d) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

e) ustalanie przedmiotéw realizowanych w zakresie rozszerzonym w technikum,

f)  Szkolny zestaw podrecznikow,
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g) Szkolny zestaw programow nauczania.

1) Moze wnioskowac do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2)  Ma prawo wyraza¢ swojg opinie o pracy nauczycieli podczas dokonywania przez dyrektora
szkoty oceny dorobku zawodowego za staz;

3)  Przedstawiciel rady rodzicow moze bra¢ udziat w pracach zespotu oceniajgcego powotanego
przez organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;

4)  Rada rodzicéw moze bra¢ udziat w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy zespotu szkdt;

5)  Rada rodzicéw moze wystepowaé do organu prowadzgcego, kuratorium os$wiaty i organéw

szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi spraw zespotu szkot.
§ 52. 1. W oddziatach dziatajg oddziatowe rady rodzicow.

2. Oddziatowe rady rodzicow wybierane sg na pierwszym zebraniu rodzicdw. W sktad rady

wchodzi troje rodzicow.

3. Oddziatowe rady rodzicow:

1)  zatwierdzaja Plan pracy wychowawczej dla danego oddziatu na pierwszym zebraniu
rodzicow, wspierajg wychowawce w jego realizacji oraz w rozwigzywaniu probleméw
danego oddziatu;

2) reprezentujg wszystkich rodzicow danego oddziatu przed innymi organami szkoty

oraz wspotpracujg z tymi organami.
4. Zasady i kompetencje oddziatowych rad rodzicow okresla Regulamin rady rodzicow.

§ 53. 1. W zespole szkét moze dziata¢ rada zespotu szkot, ktorej powstanie w pierwszej

kadencji organizuje dyrektor szkoty na tgczny wniosek dwdch sposréd nastepujgcych organdéw:
1) rady pedagogicznej;
2) rady rodzicéw;

3) samorzadu uczniowskiego.

2. Rada zespotu szkdt moze dziata¢ na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktoéry

nie moze by¢ sprzeczny z ustawg o systemie oswiaty oraz niniejszym statutem.
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Rozdziat 5.

Zasady wspotpracy organdw szkoty
§ 54. 1.Wszystkie organy szkoty  wspodfpracuja w duchu porozumienia, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Kopie plandéw dziatan
powinny by¢ przedktadane dyrektorowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujgc swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoty mogg zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdw w celu wymiany pogladdw i informaciji.

5. Rodzice, uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicdw, samorzad uczniowski.

6. Rada rodzicéw i samorzad uczniowski przedstawia swoje wnioski i opinie dyrektorowi
szkoty i radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych posiedzeniach
tych organdéw.

7. Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu plenarnym,
a w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji - w terminie
7 dni.

8. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w §55 niniejszego statutu.

Rozdziat 6.

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

§ 55. 1. Spory pomiedzy organami szkoty rozstrzyga Komisja Statutowa.

2. Komisja statutowa w pierwszej kolejnosci powinna prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne.

3. W sktad komisji wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.
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4. Organy szkoty wybierajg swego przedstawiciela do komisji statutowe;.

5. Dyrektor szkoty wyznacza swego przedstawiciela do pracy komisji, jesli jest strong

6. Powotana komisja wybiera ze swojego grona przewodniczgcego na kadencje roczng.

7. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygniecie w drodze uchwaty podjetej zwykia
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci wszystkich jej cztonkdw.

8. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu w gtosowaniu decyzje podejmuje jej
przewodniczacy.

9. Rozstrzygniecia komisji sg ostateczne.
10. Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej.

11. O swojej decyzji komisja zawiadamia strony konfliktu w formie pisemnej z petnym
uzasadnieniem .
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DZIAt VI
ORGANIZACJA WYCHOWANIA | OPIEKI

Rozdziat 1.

Szkolny system wychowania

§ 56. 1.Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza na
dany rok szkolny Program wychowawczo - profilaktyczny uwzgledniajacy aktualne potrzeby.

2. Dziatania wychowawczo -profilaktyczne. szkoty majg charakter systemowy i podejmuja
je wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikéw szkoty.

3. Kluczem do dziatalnosci wychowawczej szkoty jest oferta skierowana do uczniéw oraz
rodzicow zawarta w misji. Podstawg odniesienia sukcesu w realizacji dziatan wychowawczych
szkoty jest zgodne wspétdziatanie ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

4. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja
na celu przygotowac ucznia do:

1)  pracy nad sobg;
2)  bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajgcg sie takimi cechami, jak: odpowiedzialnos¢, samodzielnosc,
odwaga, kultura osobista, uczciwos$¢, dobroé, patriotyzm, pracowito$é, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzkg, szacunek dla starszych, tolerancja;

4)  rozwoju samorzadnosci;
5) dbatosci o wypracowane tradycje;
6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze szkotg;

7) tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j.

5. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty. Preferuje sie
nastepujace postawy bedgce kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1)  znaiakceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

2)  szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
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3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)
10)

umie prawidtiowo funkcjonowa¢ w rodzinie, oddziale, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panistwie oraz swiecie;

zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celéw i dokonywania wyboréw;

jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;
zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczenistwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci;

chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;
umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;
jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty wychowawcy oddziatdw

opracowujg klasowe plany wychowawczo-profilaktyczne na dany rok szkolny. Plan powinien

uwzgledniac nastepujace zagadnienia:

1)
2)
3)
4)
5)

poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

przygotowanie ucznia do poznania wiasnej osoby;

wdrazanie uczniéw do pracy nad wiasnym rozwojem;

pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w oddziale:

a) adaptacja,

b) integracja,

c) przydziat rél w oddziale,

d) wewnatrzoddziatowy system norm postepowania,
e) okreslenie praw i obowigzkéw w oddziale, szkole,

f)  kronika klasowa, strona internetowa itp.;
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6)

7)
8)

9)

budowanie wizerunku oddziatu i wiezi pomiedzy wychowankami:

a) wspodlne uroczystosci klasowe, szkolne,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie oddziatem na zasadzie wigczania do udziatu w podejmowaniu decyzji
rodzicéw i uczniéw,

d) wspdlne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw,
f) aktywny udziat oddziatu w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska,

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron”;

strategie dziatan, ktdrych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong
zdrowia;

preorientacja zawodowa.

Rozdziat 2.

Wspotpraca z rodzicami

§ 57. 1.Szkota traktuje rodzicdw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,

wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.

2. Aktywizowanie rodzicdw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane

jest poprzez:

1)

2)

pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanie treningdw i warsztatéw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, dziennik elektroniczny, telefonicznie,
strone www, inne materiaty informacyjne,
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3)

4)

5)

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w
nauce;

pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,

c) wspieranie inicjatyw rodzicéw,

d) wskazywanie obszaréw dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

wiaczanie rodzicow w zarzgdzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac rady rodzicéw,

zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

3. Szkofa zapewnia rodzicom prawo do:

znajomosci Programu wychowawczo- profilaktycznego zespotu szkét;

znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw;

uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania i postepdéw badz trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztatcenia;

wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzoér opinii na temat pracy zespotu
szkot;

uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia lub wyboru
drogi zyciowej przez ucznidw;

udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji dziatajgcych na rzecz dzieci i mtodziezy.

4. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze ustala sie

czestotliwos¢ organizowania statych spotkan wychowawcéw z rodzicami co najmniej dwa razy

w roku, a w szczegdlnych przypadkach - w miare potrzeb.

5. Ustala sie w zespole szkdét nastepujgcy sposdb informowania rodzicéw (prawnych

opiekunow) o postepach uczniow:

1)

oceny sg upublicznianie dla poszczegdlnych ucznidw i rodzicéw (prawnych opiekunéwy);
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2)  podsumowanie klasyfikacji srodrocznej przedstawia sie na zebraniu rodzicéw po | okresie;

3) o aktualnych postepach ucznia powiadamia sie na spotkaniu wychowawcéw z rodzicami
oraz przez dziennik elektroniczny;

4)  zainteresowani rodzice (prawni opiekunowie) mogg uzyskac informacje o postepach dziecka
w czasie konsultacji indywidualnych na podstawie wczesniejszych uzgodnien, dni otwartych.

6. W przypadku dtuiszej (powyzej dwdch tygodni) nieobecnosci ucznia w szkole
wychowawca powiadamia otym rodzicow — telefonicznie lub pisemnie, w celu wyjasnienia
przyczyn nieobecnosci;

1) w przypadku wezwania i niezgtoszenia sie rodzica na pierwsze pisemne wezwanie,
wychowawca wysyta kolejne za potwierdzeniem odbioru;

2) jezeli wszystkie zastosowane srodki w stosunku do ucznia niepetnoletniego nie przyniosa
oczekiwanego rezultatu, pedagog szkolny kieruje do dyrektora szkoty sprawe
o niezrealizowaniu przez ucznia obowigzku nauki, a dyrektor nadaje jej odpowiedni bieg;

3) jezeli wszystkie zastosowane $rodki w stosunku do ucznia petnoletniego nie przyniosa
oczekiwanego rezultatu, rozpoczyna sie procedure skreslenia ucznia z listy uczniéw.

Rozdziat 3.
Wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy

§ 58. 1.Szkota wspdtpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Wspodtpraca szkoty z poradnig polega na:

1) opiniowaniu przez rade pedagogiczng wniosku do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o zdiagnozowanie przyczyn trudnosci w nauce.

2)  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy;
3)  uwzglednianiu przez nauczycieli, wychowawcéw i specjalistéw pracujgcych z uczniem

zalecen poradni zawartych w opiniach i orzeczeniach;

4) pomocy poradni w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programdéw edukacyjno-terapeutycznych;

5) realizowaniu przez poradnie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg
i edukacyjng funkcje szkoty, w tym wspieraniu nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw
dydaktycznych i wychowawczych.
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3. Szkota wspodtpracuje z policja w zakresie profilaktyki zagrozen. W ramach wspodtpracy
policji ze szkofg organizuje sie:

1)  spotkania pedagogdw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkét z zaproszonymi specjalistami
ds. nieletnich i patologii, podejmujgce tematyke zagrozen przestepczoscia oraz
demoralizacjg dzieci i mtodziezy w srodowisku lokalnym:;

2)  spotkania tematyczne miodziezy szkolnej z wudziatem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii,
wychowania w trzezwosci itp.;

3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajagcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy;

4)  udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢ podtoze
przestepcze probleméw, ktére zaistniaty na terenie szkoty;

5)  wspdlny: szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestepczosci

nieletnich.

4. Szkota wspodtpracuje ze strazg miejskg oraz strazg pozarng w zakresie przeprowadzania
alarméw, ewakuacji, zabezpieczen wiekszych uroczystosci szkolnych oraz organizowania prelekcji
zwigzanych z bezpieczenstwem pozarowym i zagrozen w Srodowisku lokalnym.

5. Szkofa wspdtpracuje z miejskim osrodkiem pomocy rodzinie, bibliotekg pedagogiczna,
muzeum oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz ucznia, mtodziezy i rodziny.

Rozdziat 4.

Wolontariat w szkole

§ 59. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktdre zostaty podjete z inicjatywy
samorzgdu uczniowskiego, szkolnego kota PCK, Towarzystwa Przyjaciét Dzieci, Caritasu, szkolnego
kota wolontariatu oraz inne organizacje.

§ 60. 1.W szkole funkcjonuje szkolny klub wolontariatu.

2. Szkolny klub wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujgcym, reagowaé czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowac dziatania w srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagad réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Cztonkiem klubu moze by¢ kazidy uczen szkoty. Cele dziatania szkolnego klubu
wolontariatu:
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1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
angazowanie uczniéw w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

promowanie wsrdod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

tworzenie przestrzeni dla stuzby woluntarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

posredniczenie we wigczaniu miodziezy do dziatan o charakterze woluntarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w srodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
promowanie idei wolontariatu;

prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych
do przystgpienia do klubu lub chetnych do wtgczenia sie do akcji niesienia pomocy;

angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

4. Wolontariusze:

wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna;

cztonkowie klubu mogg podejmowaé prace woluntarystyczng w wymiarze, ktéry nie utrudni
im nauki i pozwoli wywigzywac sie z obowigzkéw domowych;

cztonek klubu kieruje sie bezinteresownoscia, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troska
o innych;

cztonek klubu wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

cztonek klubu uczestniczy w pracy klubu, a takie w spotkaniach i warsztatach dla
wolontariuszy;

kazdy cztonek klubu stara sie aktywnie wigczy¢ w dziatalno$é klubu oraz wykorzystujgc swoje
zdolnosci i doswiadczenie zgtaszaé wtasne propozycje i inicjatywy;

kazdy cztonek klubu swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu, godnie
reprezentowac swojg szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

kazdy cztonek klubu jest zobowigzany przestrzegac zasad zawartych w regulaminie klubu;
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10)

1)

2)

3)

4)
5)
6)

1)
2)
3)

wolontariusz moze zostac skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie regulaminu
szkolnego klubu wolontariatu. O skresleniu z listy decyduje opiekun szkolnego klubu
wolontariatu, po zasiegnieciu opinii zarzadu klubu.

5. Struktura organizacyjna szkolnego klubu wolontariatu:

klubem opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktéry zgtosit akces do opieki nad tym klubem
i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty;

opiekun klubu ma prawo angazowac¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych;

na walnym zebraniu cztonkéw klubu w gtosowaniu jawnym wybiera sie sposrdd cztonkdéw -
zarzad klubu;

wybory do zarzadu przeprowadza sie w pazdzierniku raz na trzy lata;
do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie sposrdd cztonkéw wolontariusza-koordynatora;

na koniec roku szkolnego odbywa sie podsumowania dziatalno$ci, dokonania oceny
efektywnos$ci prowadzonych akgcji, wskazanie obszaréw dalszej dziatalnosci.

6. Formy dziatalnosci:

dziatania na rzecz $Srodowiska szkolnego;
dziatania na rzecz $Srodowiska lokalnego;
udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg dyrektora szkoty.

7. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspélnie z cztonkami opracowuje plan pracy,

ktory jest zatwierdzany przez dyrektora szkoty.

1)

2)

3)

4)

8. Regulacje $wiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie okre$lonych
w porozumieniu z korzystajgcym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie
o mozliwosci jego rozwigzania;

Na zgdanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajgcy jest obowigzany potwierdzi¢
na piSmie tres¢ porozumienia, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 1, a takze wydaé¢ pisemne
zaswiadczenie o wykonaniu $wiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych
Swiadczen;

Do porozumien zawieranych miedzy korzystajgcym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny;

Korzystajgcy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilne;j,
w zakresie wykonywanych swiadczen;
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5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

Wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujgcych jemu prawach i cigzacych
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi
Swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

Korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego $wiadczen, w tym — w zaleznosci od rodzaju swiadczen i zagrozen zwigzanych z
ich wykonywaniem — odpowiednie srodki ochrony indywidualnej. W przypadku $wiadczenia
wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten cigzy na dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy
wolontariat organizowany jest poza szkotg odpowiedzialnos¢ ponosi opiekun prowadzacy
uczniéw na dziatania;

W wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyja¢ na siebie obowigzek prowadzenia spraw
formalnych oraz koszty ubezpieczenia.

W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatan poza godzinami szkolnymi,
bez uzgodnienia z opiekunem szkolnego klubu wolontariatu szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

9. Nagradzanie wolontariuszy:
Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajgcy uznanie dla jego
dziatalnosci;

Wychowawca oddziatu uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ woluntarystyczng
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia;

Formy nagradzania:

a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,
b) przyznanie dyplomu,

c) wyrazenie stownego uznania,

d) pisemne podziekowanie do rodzicow,

e) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na swiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na Swiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki brat
udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku
szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

10. Szczegdtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin szkolnego klubu

wolontariatu.

11. Kazdy uczen, ktory nie przystgpit do szkolnego klubu wolontariatu moze podejmowacd

jednorazowe dziatania pomocowe.
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12. W szkole uroczyscie obchodzony jest w dniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego

Swiatowy Dziers Wolontariusza.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Rozdziat 5.

Baza szkoty

§ 61. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

sale lekcyjne;

pracownie komputerowe;

pracownie specjalistyczne;

hale sportowg, sale gimnastyczng i urzagdzenia sportowo-rekreacyjne;
biblioteke;

gabinet pedagoga i psychologa szkolnego;
gabinet doradcy zawodowego;

szatnie;

gabinet pielegniarski;

pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
burse.

2. Szkota prowadzac ksztatcenie w zawodach dysponuje pracowniami:

dla zawodu technik ekonomista pracownia prac biurowych i pracownig ekonomiczng;

dla zawodu technik technologii zywnosci pracownig technologiczng i pracownig analizy
Zywnosci;

dla zawodu technik handlowiec pracownig organizowania i prowadzenia sprzedazy,
pracownia techniki biurowej oraz pracownig ekonomiki i rachunkowosci handlowej;

dla zawodu technik informatyk pracownig urzgdzen peryferyjnych i techniki komputerowej,
pracownig systemdéw komputerowych, pracownig sieciowych systemoéw operacyjnych,
pracownig montazu i eksploatacji lokalnej sieci komputerowej oraz pracownig stron www,
baz danych i aplikacji;

dla zawodu technik organizacji turystyki pracownig projektowania imprez i ustug

turystycznych oraz obstugi klienta;

dla zawodu technik mechanik pracownig rysunku technicznego, pracownig technologii
mechanicznej, pracownig organizacji i nadzorowania procesow produkcyjnych oraz
laboratorium pomiardw czesci maszyn i urzadzen;
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7) dla zawodu technik hotelarstwa pracownig hotelarskg, pracownig przygotowania $niadan
i obstugi gosci oraz pracownig - recepcja hotelowa;

8) dla zawodu technik elektryk pracownig elektrotechniki i elektroniki, pracownig rysunku
technicznego, pracownig montazu, uruchamiania i konserwacji instalacji elektrycznych,
pracownig eksploatacji instalacji elektrycznych oraz pracownig eksploatacji maszyn
i urzadzen elektrycznych;

9) dla zawodu technik mechatronik pracownia elektrotechniki i elektroniki, pracownig rysunku
technicznego i systeméw CAD, pracownig technologii mechanicznej, pracownia montazu
urzadzen i systemédw mechatronicznych, pracownig uzytkowania urzadzen i systemoéw
mechatronicznych, laboratorium elektrotechniki i elektroniki, pracownia diagnostyki
i naprawy urzadzen mechatronicznych oraz pracownia programowania urzadzen i systemow
mechatronicznych;

10) dla zawodu technik analityk pracowniag techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych,
laboratorium chemicznym, laboratorium mikrobiologicznym oraz pracownia instrumentalna
i pomiaréw technicznych;

11) dla zawodu technik automatyk pracownia elektrotechniki i elektroniki, pracownia rysunku
technicznego, pracownig technologii mechanicznej, pracownig elementéw i urzadzen
automatyki przemystowej, pracowniag sterownikow programowalnych oraz pracownig
symulacji procesdw automatyki przemystowej;

12) dla zawodu technik ceramik pracownig techniczng i pracownig technologiczng,

13) dla zawodu technik logistyk pracownig srodkdw transportu, pracownig logistyki i pracownig
gospodarki materiatowej;

14) dla zawodu technik obstugi turystycznej pracownig turystyczno-geograficzng i pracownia
obstugi turystycznej;

15) dla zawodu technik elektroenergetyk transportu szynowego pracownig sieci i rozdzielni
elektroenergetycznych, pracownig infrastruktury kolejowej, laboratorium elektrycznym
i elektronicznym oraz pracownia taboru szynowego.

3. Szkota zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym
technologii i technice stosowanej w zawodach, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektow
ksztatcenia okresSlonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

4. Wyposazenie pracowni spetnia standardy okreslone w rozporzadzeniu.
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DZIAt VII
ORGANIZACIJA NAUCZANIA

Rozdziat 1.

Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej

§ 62. 1.Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych
form pracy z uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje szkoty.

2.  Wiasciwy dobdr réznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest
podstawg wszechstronnego i efektywnego ksztatcenia w zespole szkot.

3. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut;

4. Przerwy lekcyjne trwajg 5 minut, w tym dwie sg dtuzsze trwajgce 15 minut.

5. Harmonogram dyzurdéw opracowany przez dyrektora na dany rok szkolny i wywieszony
w pokoju nauczycielskim, okresla kto sprawuje opieke nad mtodzieza.

6. Przebieg dyzuru i obowigzki nauczyciela dyzurujgcego okresla regulamin dyzuréw
nauczycieli szkoty.

7. Ksztatcenie zawodowe praktyczne realizowane jest w szkolnych laboratoriach
specjalistycznych lub w formie ksztatcenia dualnego w przedsiebiorstwach.

8. Realizowane sg inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym
zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania ucznidw.

9. Zajecia organizowane przez szkote mogg by¢ rejestrowane przez wskazang przez
dyrektora szkoty osobe (nauczyciela) w formie foto, audio video. Prace udokumentowane w ten
sposdb mogg by¢ autentycznym zréddtem wiedzy o pracy szkoty i za pomocg medidw, stron
internetowych promowac szkote w srodowisku lokalnym.

§ 63. 1.Podstawowag jednostkg organizacyjng zespotu szkét jest oddziat ztozony z ucznidw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danego oddziatu, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.
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2. Oddziat moze sktadac sie z grup rdznigcych sie specjalnoscia.

3. O minimalnej liczbie uczniéw decyduje organ prowadzacy szkote, ktory finansuje jej
dziatalnosc¢.

§ 64. 1.0ddziat dzieli sie na grupy w przypadku zaje¢ wymagajgcych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

2. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdw obcych, z tym ze przy podziale na
grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego, zajecia prowadzone
sq3 w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych liczgcych do 24 ucznidw.
Jezeli w szkole sg nie wiecej niz dwa oddziaty tego samego etapu edukacyjnego, zajecia z jezykow
obcych oraz przedmiotdw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym mogg by¢
prowadzone w grupach miedzyoddziatowych liczacych nie mniej niz 7 oséb.

3. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach liczacych 24 uczniéw i wiecej,
ztym, ze liczba ucznibw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowe;j.

4. Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujgcych prowadzenie
¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje sie podziatu na grupy w oddziale
liczacym wiecej niz 30 oséb, na czas prowadzenia ¢wiczen. Oddziaty liczagce mniej niz 30 osdéb
moga by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy za zgoda
organu prowadzgcego.

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 ucznidow.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych. Zajecia wychowania
fizycznego w mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcéw.

6. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka, chemia) dokonuje sie
podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wiece;.

7. Na zajeciach z zakresu ksztatcenia branzowego dokonuje sie podziatu na grupy zgodnie
z wymogami okreslonymi w programie nauczania z zachowaniem zasad bhp.

8. Nauczanie jezykdw obcych moze odbywaé sie w zespotach miedzyoddziatowych,
miedzyszkolnych z uwzglednieniem pozioméw umiejetnosci uczniow.

9. Uczniowie klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoty sktadajg deklaracje
wyboru poziomu nauczania jezyka nowozytnego na:
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1) poziomie IlIl.L1.P — kontynuacja pierwszego obcego jezyka nowozytnego ze szkoty
podstawowej — ksztatcenie w zakresie podstawowym;

2) poziomie lI.1.R — kontynuacja pierwszego obcego jezyka nowozytnego ze szkoty
podstawowej — ksztatcenie w zakresie rozszerzonym;

3) poziomie I11.2.0 — nauka drugiego jezyka nowozytnego od poczatku w | klasie technikum;
4)  poziomie ll.2. — kontynuacja drugiego obcego jezyka nowozytnego ze szkoty podstawowe;j.

10. Dyrektor szkoty moze podjgé decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
o strukturze miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;.

Rozdziat 2.

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 65. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie: dziennik lekcyjny, arkusze ocen, dziennik
zajec.

2. W szkole moze by¢é prowadzona dodatkowa dokumentacja w postaci teczki
wychowawcy oddziatu.

3. Teczke dokumentacji wychowawcy oddziatu zaktada sie dla danego oddziatu i moze ona
zawierac:

5) Liste uczniow w oddziale;
6)  Kontrakt wychowawczy;
7)  Plan pracy wychowawczej;

8)  Zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub petnoletnich ucznidéw o organizacje nauki
religii/etyki;

9)  Sprzeciw lub jego brak na uczestnictwo w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie;
10) Klauzule informacyjna dla ucznidéw, rodzicéw i stuchaczy;
11) Zgode na wykorzystanie wizerunku ucznia;

12) Organizacje pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
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13) Zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw) na udziat w zajeciach wyréwnawczych,
socjoterapeutycznych oraz innych w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
organizowanej przez szkofe;

14) Tematyke zebran z rodzicami;

15) Kontakty indywidualne z rodzicami;

16) Karty informacyjne o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotéw;

17) Karty samooceny zachowania ucznia;

18) Sprawozdania z zebran zespotéw klasowych nauczycieli uczagcych w danym oddziale.

4. Teczka dokumentacji wychowawcy oddziatu przechowywana jest przez wychowawce.

Rozdziat 3.

Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u

§ 66. 1.Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczenr moze uczestniczy¢ w
dwdch rodzajach zajed.

2. W przypadku, gdy uczniowie/rodzice/prawni opiekunowie wyrazg wole uczestniczenia
dziecka w zajeciach zaréwno z religii, jak i z etyki, szkota umozliwia im udziat w zajeciach z obu
przedmiotéw, umieszczajgc odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zajec¢
szkolnych.

3. W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w wymienionych w ust. 1 zajeciach szkofa
zapewnia opieke wychowawczg na czas odbywania zajec.

4. W szkole organizuje sie nauczanie religii/etyki na zyczenie rodzicow/prawnych
opiekundéw lub petnoletniego ucznia. Zyczenie uczestnictwa w zajeciach religii i etyki wyraza sie w
formie jednorazowego pisemnego os$wiadczenia woli. Os$wiadczenie woli przechowuje
wychowawca wraz z podpisem rodzica/opiekuna prawnego lub petnoletniego ucznia. W trakcie
nauki oswiadczenie woli mozna zmieniaé. Po ztozeniu o$wiadczenia uczestnictwa w odpowiednich
zajeciach udziat w nich ucznia jest obowigzkowy.

5. Zajecia z religii/etyki sg organizowanie w szkole dla grup liczacych 7 i wiecej uczniéw.

6. Zajecia w szkole z religii/etyki mogg by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych.

7. W przypadkach, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi mniej niz 7
uczniéw, dyrektor szkoty przekazuje oswiadczenia do organu prowadzgcego. Organ prowadzgcy w

porozumieniu z wtasciwym kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym organizuje nauke religii w
grupach miedzyszkolnych lub nauke etyki w jednej ze szkdt w grupach miedzyszkolnych.
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8. W sytuacjach, jak w ust. 7, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i
Swiadectwa stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach miedzyszkolnych.

9. Ocena z religii/etyki wlicza sie do S$redniej ocen uprawniajgcych do otrzymania
Swiadectwa z wyrdznieniem. Oceny z religii/etyki nie majg wptywu na promocje ucznia.

10. Uczen, ktéry uczeszcza na zajecia z religii i etyki przy wyliczaniu $redniej ocen bedzie
miat uwzglednione oceny uzyskane z obydwu przedmiotéw.

11. Na Swiadectwie szkolnym promocyjnym i na swiadectwie ukonczenia szkoty w miejscu
przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, nauczyciel powinien wpisywac:

1)  pozioma kreske, jezeli uczen nie uczeszczat na zadne z tych zaje¢;

2) ocene z religii albo etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zaje¢, bez wskazywania, z
jakich zajec jest to ocena;

3) ocene z religii i ocene z etyki, jezeli uczen uczeszczat zaréwno na zajecia z religii, jak i zajecia z
etyki.

12. Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wtasciwe wtadze
zwierzchnie kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

13. Program nauczania etyki dopuszcza dyrektor szkoty.

§ 67. 1.Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia
z zakresu wychowania do zycia w rodzinie w kazdym roku szkolnym w wymiarze 14 godzin
w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcdw i dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w punkcie 1, jezeli
jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w punkcie 1, jezeli
zgtosi dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu w zajeciach.

4. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.

5. Udziat uczniéw w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie na swiadectwach szkolnych
i w arkuszach ocen odnotowuje sie w czesci ,Inne zajecia”. W miejscu przeznaczonym na wpisanie
oceny z tych zaje¢ wpisuje sie odpowiednio ,uczestniczyt” lub ,,uczestniczyta”.
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Rozdziat 4

Praktyczna nauka zawodu

§ 68. 1.Praktyczna nauka zawodu dla ucznidw technikum jest organizowana w formie
praktyk zawodowych.

2. Praktyki zawodowe mogg byé organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym
rowniez w okresie ferii letnich. W przypadku organizowania praktyk w okresie ferii letnich
odpowiedniemu skrdceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla uczniéw
odbywajgcych praktyki.

3. Szczegotowe terminy praktyk zawodowych ustala kierownik szkolenia praktycznego.

4. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez ucznidw na praktykach
zawodowych okresla program nauczania.

5. Praktyki zawodowe sg organizowana u pracodawcéw.

6. Praktyka zawodowa jest organizowana przez szkote poprzez umowe zawierang
pomiedzy szkotg a pracodawca.

7. Zaktad pracy przyjmujacy praktykantéw zobowigzany jest do zapewnienia warunkéw do
realizacji praktyki. Warunki te powinny uwzglednia¢ przede wszystkim:

1)  odpowiednig do potrzeb programowych wewnetrzng strukture organizacyjna;

2) odpowiednie do technologicznych potrzeb produkcji wyposazenia w nowoczesne maszyny
i urzadzenia;

3) dobrg organizacje pracy;

4)  mozliwo$¢ wdrazania postepu naukowo-technicznego i ekonomicznego;

5) odpowiednie warunki socjalno-bytowe.

8. Szkofa kierujgca ucznidow na praktyke:

1)  nadzoruje realizacje programu praktyki;

2)  wspodtpracuje z podmiotem przyjmujgcym uczniéw na praktyke;

3) zapewnia ubezpieczenie ucznidow od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw;

4)  akceptuje opiekunéw praktyk zawodowych;

5) zwraca uczniom odbywajacym praktyczna nauke zawodu w miejscowosciach poza ich
miejscem zamieszkania i poza siedzibg szkoty rownowartos¢ kosztéw przejazdéw Srodkami
komunikacji publicznej, z uwzglednieniem ulg przystugujgcych uczniom;

6) przygotowuje kalkulacje ponoszonych przez szkote kosztow realizacji praktycznej nauki
zawodu, w ramach przyznanych przez organ prowadzacy srodkéw finansowych.

9. Mtodziez realizujgca praktyke zawodowg ma prawo do:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)

1)
2)

korzystania z urzadzen, sprzetu, narzedzi, materiatdbw i dokumentacji technicznej,
niezbednej na stanowisku pracy;

otrzymania odziezy i obuwia roboczego, srodkéw ochrony indywidualnej oraz srodkéw
higieny osobistej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

dostepu do urzadzen higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno — bytowych;
przerwy na positek;

nieodpfatnego korzystania z positkdw profilaktycznych i napojow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i mozliwosciami pracodawcy;

nagrod w réznej formie (jezeli przepisy pracodawcy na to pozwalajg);

zgtaszania kierownikowi szkolenia praktycznego wszystkich pozytywnych i negatywnych
uwag o organizacji i przebiegu praktyk u podmiotéw przyjmujgcych na praktyczng nauke
zawodu;

zgtaszania uwag dotyczacych realizacji programoéow praktyk kierownikowi szkolenia
praktycznego;

wzbogacania pracowni przedmiotéw zawodowych w pomoce dydaktyczne wykonane przez
siebie lub otrzymane od pracodawcoéw;

otrzymywania pochwat i nagréd w réznej formie i postaci przewidzianych w statucie.

10. Mfiodziez realizujgca praktyczng nauke zawodu ma obowigzek:

przestrzegac przepiséw zawartych w statucie i regulaminie podmiotéw przyjmujacych na
praktyczng nauke zawodu i zajecia praktyczne;

dochowac tajemnicy stuzbowej;

przestrzegac przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych;
zawiadamia¢ niezwtocznie o zagrozeniach pozarowych oraz wypadkach przy pracy opiekuna,
personel lub kierownictwo firmy;

posiada¢ zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania zawodu;

nosi¢ odziez roboczg lub reprezentujacg firme, jezeli wymagajg tego obowigzujgce przepisy
lub statut oraz regulamin przedsiebiorstwa;

dbac o czystos¢ osobistg i miejsca pracy;

zachowywaé sie w miejscu pracy zgodnie z obowigzujgcymi normami wspotzycia
spotecznego;

mtodziez w miejscu praktycznej nauki zawodu nie ma prawa pali¢ papierosdw, zazywac
srodkéw odurzajgcych oraz spozywac alkoholu;

mtodziez ma obowigzek godnego reprezentowania szkoty.

11. Organizacja, przebieg i ocenianie praktycznej nauki zawodu.

w szkole organizacjg praktyk zawodowych zajmuje sie kierownik szkolenia praktycznego;
dla zapewnienia prawidtowego przebiegu praktycznej nauki zawodu kierownik szkolenia
praktycznego wspotpracuje z przedstawicielami zaktadow pracy, radg rodzicow,

81



& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9

10)

11)
12)

samorzgdem uczniowskim, wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw zawodowych,
pedagogiem szkolnym;

mtodziez oraz ich rodzice informowani sg o koniecznosci realizacji praktycznej nauki zawodu
zgodnie z programem nauczania dopuszczonym do uzytku szkolnego;

w pierwszej kolejnosci szkota kieruje do firm, z ktédrymi wspétpracuje od lat lub z ktdrymi
nawigzata wspotprace, a po wyczerpaniu w/w mozliwosci wykorzystuje propozycje uczniow
oraz ich rodzicoéw;

w czasie praktyki uczen zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniczek praktyki zawodowej,
w ktérym zapisuje wykonywane codziennie czynnosci;

przebieg praktyki oraz zachowanie ucznidéw jest oceniane w formie oceny otrzymanej na
pi$mie od pracodawcéw;

ocene klasyfikacyjng z praktyk zawodowych ustala opiekun praktyk w porozumieniu
z kierownikiem szkolenia praktycznego;

w przypadku zaliczenia do praktyki zawodowej stazy ocene ustala kierownik szkolenia
praktycznego na podstawie dokumentéw stazu;

kazdy dzien nieobecnosci na praktyce zawodowej uczen powinien usprawiedliwié
przedktadajac odpowiedni dokument (zwolnienie od lekarza badz opiekundw). Niezaliczone
tematy zajec nalezy zrealizowaé w terminie uzgodnionym z opiekunem praktyk, nie pdzniej
jednak niz do korica danego okresu.

wychowawcy klas obowigzani sg wpisaé oceny z praktyki do dokumentacji pedagogicznej
i na Swiadectwo szkolne. Dokumenty zwigzane z praktykg przechowywane sg w szkole do
dnia ukonczenia przez ucznia szkoty;

praktyka w firmach przebiega zgodnie z przepisami pod opieka wskazanych w umowie 0sdb;
uczniowie majg obowigzek zgtaszania wszystkich uwag zwigzanych z przebiegiem
i organizacja praktyki zawodowe;j:

a) opiekunom praktyk,

b) kierownikowi szkolenia praktycznego.
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DZIAt VIII
ORGANIZACIA SZKOtY

Rozdziat 1.

Organizacja zaje¢

§ 69. 1.Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy irozpoczyna sie 1 wrze$nia kazdego roku,
a koniczy 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczecia izakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w tym klas
programowo najstarszych (maturalnych), ferii zimowych i letnich, przerw $wigtecznych, dni
wolnych od nauki okreslajg odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 70. 1.Podstawq organizacji nauczania, w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny
zespotu szkdét opracowany przez dyrektora na podstawie ramowych planéw nauczania dla
poszczegdlnych typdw szkdt, zawoddw i planu finansowego szkoty do 10 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzgacy po zaopiniowaniu przez organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

3. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikow
szkoty facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotéw i zajeé
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan
i innych zajeé pozalekcyjnych finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

§ 71. 1.Szkota opracowuje Plan pracy szkoty na dany rok szkolny uwzgledniajgcy m. in.
dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze.

2. Plan pracy szkoty zatwierdza rada pedagogiczna.

§ 72. 1.0rganizacje statych, obowigzkowych inadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych
i wychowaweczych okresla Tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora szkoty, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, zgodnie z podstawowymi zasadami zdrowia, higieny,
racjonalnie planujacy prace uczniéw i nauczycieli.

2. Tygodniowy rozktad zajec jest opiniowany przez rade pedagogiczna.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ uwzglednia szesSciodniowy tydzien pracy w szkole
i pieciodniowy tydzien pracy ucznidw i nauczycieli.
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§ 73. 1.W szkole moga by¢ organizowane zajecia fakultatywne, zajecia wyrdwnawcze,
logopedyczne, rewalidacyjne, konsultacje, zajecia rekreacyjno-sportowe, kota zainteresowan
i inne zajecia nadobowigzkowe w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§74.1.W szkole mogg by¢ organizowane wycieczki przedmiotowe, turystyczno-
krajoznawcze, rajdy, "zielone szkoty", obozy wedrowne, obozy sportowe, obozy integracyjne oraz
inne formy wyjazdowe na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Podstawg organizacji wyzej wymienionych form jest umieszczenie ich, w budowanym na
dany rok szkolny, plan wycieczek.

5. Obieg dokumentéw zwigzanych z organizacja imprez wymienionych w §74.1 okresla
Regulamin wycieczek szkolnych.

Rozdziat 2.

Dziatalno$¢ innowacyjna w szkole

§ 75. 1.Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem dziatalnosci szkoty.
Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty oraz rozwdj kompetencji uczniéw i nauczycieli.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkofa moze wspédtdziata¢ ze uczelniami, stowarzyszeniami, przedsiebiorcami i innymi
organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej.

4. Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w
ramach ktérych sg modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci
nauczania, Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub grupie.

Rozdziat 3.

Praktyki studenckie

§ 76. 1.Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.
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2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Rozdziat 4.

Organizacje i stowarzyszenia

§77. 1L.W zespole szkét moga dziata¢ organizacje i stowarzyszenia, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wéréd mtodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej lub opiekuriczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci na terenie szkoty danej organizacji czy stowarzyszenia
wyraza dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkow jej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j.

3. W zespole szkoét nie moga dziatac partie i organizacje polityczne.

§ 78. 1.W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych
pracownikdéw szkoty.

Rozdziat 5.
Biblioteka

§ 79. 1.Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig, stuzacag realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela oraz, w miare mozliwosci, popularyzowaniu wiedzy o regionie.

2. W bibliotece sq gromadzone i opracowywane zbiory, zgodnie z profilem programowym
szkoty i jej potrzebami. Biblioteka gromadzi nastepujgce zbiory: ksigzki, wydawnictwa
informacyjne, stowniki, encyklopedie, lektury wedtug ustalonego przez szkote kanonu, literature
popularnonaukows, beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, czasopisma dla nauczycieli i
uczniéw, ptyty CD i DVD, przepisy oswiatowe i inne pomoce dydaktyczne.

3. Ze zgromadzonych zbioréow mogg korzysta¢ bezpfatnie uczniowie, nauczyciele, inni
pracownicy szkoty oraz rodzice (opiekunowie prawni).

4. W czytelni prowadzone sg zajecia z uczniami z edukacji czytelniczej i medialnej.

5. Ze zgromadzonych zbioréw mozna korzysta¢ w czytelni lub, po wypozyczeniu, poza
biblioteks.

6. Wypozyczalnia udostepnia swoje zbiory w godzinach otwarcia biblioteki.
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7. Inwentaryzacja zbioréw biblioteki odbywa sie na podstawie skontrum,
z wykorzystaniem programu komputerowego MOL OPTIVUM.

8. Biblioteka stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologiag informacyjna.

9. Uczniowie w poszukiwaniu informacji mogg skorzysta¢ z zasobdéw bibliotecznych,
wykorzystujgc katalogi zawarte w komputerowej bazie danych programu MOL OPTIVUM oraz
korzystajac z komputerdw bibliotecznych i zasobdéw internetu.

10. Nauczyciele-bibliotekarze poznajgc ucznidéw, ich potrzeby i zainteresowania (poprzez
zajecia, rozmowy indywidualne i tematyke wypozyczanych ksigzek), rozwijaja ich potrzeby
czytelnicze i zainteresowania. Dobierajagc wtasciwe ksigzki i udzielajgc informacji bibliotecznych,
pogtebiajg ich nawyk czytania i uczenia sie.

11. Nauczyciele-bibliotekarze organizuja réznorodne dziatania rozwijajagce wrazliwosc
kulturowg i spoteczng uczniéw (lekcje biblioteczne, dziatalno$é charytatywna, akcje spoteczne,
udziat w wydarzeniach kulturalnych, wspodtpraca z instytucjami kultury i innymi placowkami
oswiatowymi, poprzez udziat w konkursach czytelniczych, literackich i plastycznych).

12. Biblioteka szkolna wspétpracuje z uczniami w ramach kota przyjaciot biblioteki
i szkolnego kota wolontariatu poprzez rézne formy aktywnosci (konkursy, akcje czytelnicze,
spoteczne i charytatywne).

13. Nauczyciele-bibliotekarze wspdtpracujg z innymi nauczycielami na zasadach
wzajemnego wspierania sie w celu: rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniéw, rozwijania ich
kultury czytelniczej, doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej, wspoéttworzenia
warsztatu informacyjnego biblioteki, petnienia funkcji doradczo-informacyjnej w zakresie
materiatdw dydaktycznych gromadzonych w szkole.

14. Nauczyciele-bibliotekarze wspodtpracujg z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw,
poprzez mozliwos¢ korzystania ze zbiorédw biblioteki, informacji o aktywnosci czytelniczej dzieci,
mozliwosci wgladu do statutu szkoty.

15. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami i placowkami kulturalnymi,
poprzez imprezy i konkursy czytelnicze, literackie, tematyczne i plastyczne, spotkania z pisarzami,
lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;j.

16. Szczegdtowe zasady pracy biblioteki szkolnej okresla jej regulamin.

17. Zadania nauczycieli-bibliotekarzy zawiera §127.
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DZIAt IX
UCZNIOWIE SZKOtY

Rozdziat 1.

Zasady rekrutacji uczniow

§ 80. 1.Zasady rekrutacji do szkoty sg kazdego roku ustalane zgodnie z przepisami prawa

regulujacymi nabdr. Zasady naboru sg ujete w Regulaminie rekrutacji.

2. Nabdr do szkoty jest prowadzony w formie elektronicznej.

3. Rekrutacje prowadzi szkolna komisja rekrutacyjna powotana na dany rok przez dyrektora

szkoty.

4. Kryteria rekrutacji do publicznej wiadomosci sa podane na stronie internetowej szkoty.

§81. 1.0 przyjecie do klasy pierwszej szkoty ponadpodstawowej mogg ubiegac sie

absolwenci szkoty podstawowe;].

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Za:

1)

2)

§ 82. 1.Ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty sktada dokumentacje, ktéra powinna zawieraé:

whniosek o przyjecie do szkoty;
dwie fotografie podpisane na odwrocie imieniem i nazwiskiem;

zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
nauki wybranego zawodu;

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej;
zaswiadczenie o wynikach egzaminu ésmoklasisty;

ewentualng opinie lub orzeczenie wydane przez publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng.

§ 83. 1.Ubiegajacy sie o przyjecie do klasy pierwszej przy rekrutacji ma przyznawane punkty

wyniki egzaminu ésmoklasisty;

oceny ze swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;j;
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3)

szczegoblne osiggniecia ucznia.

Rozdziat 2.

Obowiazek nauki

§ 84. 1.0bowigzek nauki trwa po ukoniczeniu szkoty podstawowej nie dtuzej niz do

ukonczenia 18 roku zycia.

2. Niespetnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

3. Przez niespetnienie obowigzku nauki rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w

okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Rozdziat 3.

Prawa i obowigzki uczniéw

§ 85. 1.Uczen ma prawo do:

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie zzasadami higieny pracy
umystowej, przy zachowaniu wymogéw bhp;

opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymogami;

zapoznania sie ze Statutem, Szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym oraz
innymi obowigzujacymi regulaminami, procedurami i dokumentami;

uczestniczenia w planowaniu pracy wychowawczej oddziatu;

poszanowania jego godnosci i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
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11) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
13) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki;

15) korzystania z opieki zdrowotnej na terenie szkoty;

16) korzystania ze $wiadczen stomatologicznych — w gabinetach stomatologicznych (w szkole lub
poza nig) lub dentobusach;

17) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do samorzadu szkolnego;

18) wywierania wptywu na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowga oraz zrzeszenie sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole;

19) udziatu w organizowanych formach dziatalnosci kulturalnej, sportowej i rozrywkowej oraz
uczestnictwa w organizowanych formach wypoczynku i rekreacji;

20) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki na zasadach okreslonych w §114;

21) odmowienia odpowiedzi ustnej i niepisania niezapowiedzianej kartkéwki, jezeli jego numer
w dzienniku zostat wylosowany jako ,szczesliwy numerek” oraz w innych szczegdlnych
sytuacjach na wniosek wychowawcy oddziatu, np. przygotowanie do olimpiady.

§ 86. 1.Uczen moze uzyskaé pomoc polegajacg na:

1)  ograniczeniu wymagan programowych z przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych na zasadach
okreslonych w §111;

2) interwencji wychowawcy, dyrektora szkoty w instytucjach samorzgdowych stosownych
dla miejsca zamieszkania ucznia, w przypadku zdarzen losowych (Smierci jednego, obu

rodzicow lub opiekundw);

3)  udzielenia pomocy materialnej w ramach posiadanych srodkéw z funduszy stypendialnych
szkoty, TPD, rady rodzicéw, jezeli posiada szczegdlnie trudne warunki materialne.

2. Uczen moze ztozy¢ odwotanie w formie pisemnej lub ustnej do wychowawcy oddziatu,
dyrektora szkoty lub organu prowadzgcego szkote, jezeli nie sg przestrzegane jego prawa.

3. W stosunku do uczniéw znajdujgcych sie w trudnych sytuacjach oraz
nieprzestrzegajgcych zasad regulaminu stosowane sg odrebne procedury.

§ 87. 1.Uczniom nie wolno:
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1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)
11)

12)

13)

1)

2)

3)
4)
5)

6)

przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykdw i innych srodkéw psychoaktywnych
0 podobnym dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykdéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu,;
wnosié na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;
wychodzi¢ poza teren budynku szkoty (teren szkoty) w czasie trwania planowych zaje¢;
spozywac positkow i napojow w czasie zajec¢ dydaktycznych;

rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

korzysta¢ w czasie lekcji z niedozwolonych przez nauczyciela pomocy;

przeszkadza¢ w prowadzeniu zajec¢ lekcyjnych, a fakt zachowania ucznia odbiegajacy od
obowigzujgcych w szkole norm powinien by¢ odnotowany w dzienniku i znalezé
odzwierciedlenie w ocenie zachowania;

opuszczac zajec edukacyjnych bez usprawiedliwienia;

zapraszac obcych oséb do szkoty;

pali¢ papieroséw na terenie szkoty;

przebywaé, bez uzasadnionej potrzeby, na terenie budynku szkolnego i terenu szkolnego
poza godzinami planowych idoraznych =zaje¢ ucznia organizowanych przez szkote
(z wyjatkiem pobytu na zewnetrznym szkolnym boisku i przestrzeganiu zasad bezpiecznego
uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego);

nosi¢ niestosownego dla ucznia ubioru.

§ 88. 1. Uczen ma obowigzek:

uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;

przygotowac sie do lekcji i aktywnie w nich uczestniczy¢é oraz osigga¢ wyniki w nauce
adekwatne do swoich mozliwosci intelektualnych;

punktualnie przychodzi¢ na kazda godzine lekcyjng;
przestrzegac zasady kultury wspétzycia;
szanowaé godnosc¢ drugiego cztowieka oraz unika¢ form przemocy fizycznej i psychicznej;

ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za wiasne zycie, zdrowie oraz chronié¢ zycie i zdrowie innych ludzi;
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7)  dbac o kulture i czystos¢ jezyka;
8)  szanowac wtasnos¢ osobistg innych ludzi;

9) przestrzegad postanowien zawartych w statucie szkoty, w regulaminach pracowni szkolnych,
pobytu ucznia w szkole, dyskotek szkolnych, wycieczek, itp.;

10) szanowad symbole narodowe (godto, hymn, flage) oraz symbole szkoty;
11) godnie reprezentowac szkote;
12) dbad o higiene osobistg;
13) dbad o porzadek i higiene pomieszczen szkolnych oraz wyposazenie szkoty.
2. W ostatnim tygodniu nauki uczen konczacy edukacje ma obowigzek rozliczy¢ sie ze

szkotg. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

Rozdziat 4.

Usprawiedliwianie nieobecnosci
§89. 1.Kazdy uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien statutu w sprawie
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.

2. Kazda nieobecnos¢ ucznia na zajeciach musi by¢ zakwalifikowana przez wychowawce
oddziatu do godzin usprawiedliwionych lub nieusprawiedliwionych.

3. Usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia moze byé spowodowana chorobg lub wazing
przyczyng losowa.

4. Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci jest:

1)  osobisty kontakt rodzica (prawnego opiekuna) z wychowawcg oddziatu potwierdzony
wpisem do dziennika lekcyjnego;

2) telefoniczna prosba rodzica (opiekuna prawnego) o usprawiedliwienie;
3) pisemny wniosek rodzica (prawnych opiekunéw);

4) w przypadku uczniéw petnoletnich istnieje mozliwos¢ usprawiedliwiania nieobecnosci przez
ucznia pod warunkiem ztozenia oSwiadczenia przez rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia
petnoletniego, ze rezygnujg oni z prawa otrzymywania informacji o swoim dziecku i ze uczen
przejmuje obowigzek utrzymania statego kontaktu ze szkoty i usprawiedliwiania swoich
nieobecnosci;
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5)  zaswiadczenie urzedowe lub zaswiadczenie lekarskie potwierdzone pieczecig i podpisem.

5. Kazdorazowo wychowawca oddziatu decyduje, czy przedstawiony powdd jest istotny
i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.

6. Wychowawca ma prawo odmoéwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz wymieniona w ustepie 3.

7. Kazda nieobecno$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona niezwtocznie po powrocie do
szkoty po nieobecnosci.

8. Wychowawca nie bedzie usprawiedliwiat pojedynczych godzin za wyjatkiem
poczatkowych lub ostatnich.

9. Zwolnienie stuzbowe ucznia przez dyrektora, wychowawce lub nauczyciela powinno by¢
odnotowane w dzienniku.

10. Zwolnienia ucznidow z lekcji udziela wychowawca oddziatu lub dyrekcja na prosbe
rodzicow.

11. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica (prawnego opiekuna). W takiej sytuacji rodzic
jest zobowigzany pisemnie usprawiedliwi¢ nieobecnosc.

12. Po samowolnym opuszczeniu lekcji usprawiedliwienia nie bedg honorowane.

13. W przypadku frekwencji ucznia 50% - 75% na zajeciach edukacyjnych danego
przedmiotu w semestrze (liczagc facznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione)
nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu
programowego na miesigc przed koricem semestru.

14. Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ sad rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku nauki przy
braku systematycznej wspotpracy rodzicow (opiekundw prawnych) ze szkota.

15. W dzienniku lekcyjnym odnotowuje sie obecnos¢ ucznidéw na poszczegdlnych zajeciach
edukacyjnych.

16. Ustala sie nastepujgce zapisy w dzienniku lekcyjnym dotyczgce frekwencji ucznidéw:

1) e uczen obecny;
2) - uczen nieobecny;
3) s uczen spozniony;
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4) su uczen spdzniony usprawiedliwiony;
5) z uczen zwolniony decyzjg dyrektora szkoty;
6) onc uczen obecny nie ¢éwiczacy;
7)  zaw uczen na zawodach;
8 ns uczen na konkursie, olimpiadzie, petni role wolontariusza;
9 w uczen na wycieczce;
10) kno uczen ksztatcony na odlegtos¢;
11) u nieobecnos¢ usprawiedliwiona;
12) zwa uczen zwolniony na autobus.
Rozdziat 5.

Stréj odswietny i codzienny

§ 90. 1.Uczniowie majg prawo do zachowania swojego stylu i indywidualnos$ci w ubiorze, w
granicach okreslonych w ustepach 2-3.

2. Uczniowie majg obowigzek:

1) do zachowania schludnego, skromnego (niewyzywajgcego i nieprowokujgcego) wygladu;
ubierania sie czysto i estetycznie, zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami i zasadami
(np. niepropagujacymi subkultury mtodziezowe);

1) posiadania czystej i estetycznej fryzury;

2)  niestosowania wyzywajgcego makijazu i manicure;

3)  zostawiania okry¢ wierzchnich w szafkach lub szatni;

4)  zmieniania obuwia na terenie szkoty;

5) noszenia stroju galowego w uroczyste dni szkolne, reprezentowania szkoty w obchodach
Swigt panstwowych;

6) dbania o to, aby elementy ubioru nie zagrazaty bezpieczenstwu i zdrowiu witasnemu oraz
kolezanek i kolegow;
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7)

1)

2)

1)

2)

3)

1)

2)

1)

2)

nieprzynoszenia do szkoty cennych elementéw stroju, bizuterii, wartosciowych
przedmiotdw.

3. Przez stréj galowy nalezy rozumiec:

dla dziewczat — biata bluzka, czarna lub granatowa jednobarwna spddnica lub spodnie;
dla chtopcow — biata koszula, ciemne spodnie lub garnitur.

4. Nauczyciele majg prawo do:

zwrdcenia uwagi uczniowi, jesli jego ubidr jest niewtasciwy;

poproszenia o rozmowe rodzicéw, jesli uczen razgco narusza regulamin dotyczgcy ubioru
szkolnego;

obnizenia oceny zachowania w przypadku nieprzestrzegania powyzszych obowigzkéw.

5. Nauczyciele majg obowigzek:

zwrdcenia uwagi uczniowi, a nawet zazgdania zdjecia elementéw ubioru, ktdére stanowig dla
niego i innych zagrozenie;

powiadamiania rodzicdw o nierespektowaniu przez ucznia jego obowigzkéw dotyczgcych
stroju.

6. Rodzice majg obowigzek:

dbania o czysty i estetyczny wyglad swego dziecka;

w sytuacjach trudnych wspétpracowania ze szkota.

Rozdziat 6.

Zasady korzystania z telefonéw komdrkowych i innych multimedialnych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoty

§ 91. 1.Uczen na odpowiedzialnos¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekundéw przynosi do

szkoty telefon komdrkowy lub inne multimedialne urzadzenia elektroniczne.

17. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

18. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komodrkowych i innych

multimedialnych urzadzen elektronicznych.
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19. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komdrkowego):

1)  nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

2)  redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3)  rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4)  odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5)  wykonywanie transmisji danych;

6) wykonywanie obliczen.

20. W przypadku innych multimedialnych urzgdzen elektronicznych pojecie ,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzgdzeniu.

21. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w bibliotece) uczen ma obowigzek
wytgczyé i schowad aparat telefoniczny.

22. Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢
uzywany w trybie ,milczy”.

23. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgodg osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda
nauczyciela prowadzgcego zajecia.

24. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwrécié sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wtgczenie telefonu lub
moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.

25. W przypadku famania przez ucznia zasad wymienionych w ustepach od 1 do 9 na
lekcjach lub na terenie szkoty:

1)  nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku;

2)  nauczyciel zobowigzuje ucznia do o zadzwonienia z jego telefonu do rodzicéw lub prawnych
opiekundw w celu przekazania informacji o =zaistniatej sytuacji iwspdlnej (rodzica
i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania;

3) w razie niemoznosci skontaktowania sie tg drogg z rodzicem, telefon ucznia zostaje
przekazany do ,,depozytu” znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty;

4)  Informacja o depozycie (od wychowawcy oddziatu lub nauczyciela) musi trafi¢ do rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia.
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26. Pracownik szkoty odbierajgcy uczniowi telefon i przekazujacy go do ,depozytu”
ma obowigzek:

1)  wytgczyc go przy wihascicielu i oddac karte SIM;

2)  wypisaé pokwitowanie (2 egzemplarze), w ktédrym powinny by¢ zawarte nastepujgce dane:
nazwisko i imie ucznia, data, godz. zabrania aparatu, typ aparatu, nazwisko i imie
nauczyciela, podpis nauczyciela;

3)  przekazaé jeden egzemplarz pokwitowania uczniowi.

27. Uczen moze na podstawie pokwitowania odebra¢ aparat po zakonczeniu zajec
edukacyjnych w danym dniu, jezeli tak zostato ustalone z nauczycielem lub wicedyrektorem.
W przeciwnym wypadku rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany osobiscie odebraé aparat lub
inne multimedialne urzadzenie elektroniczne.

28. Odmodwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego multimedialnego urzadzenia
elektronicznego skutkuje wpisem uwagi i upomnieniem dyrektora szkoty. W skrajnych sytuacjach
uczen moze otrzymac nagane dyrektora szkoty.

29. Zakaz korzystania z telefonéw komodrkowych obowigzuje takie nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej
(nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej
sprawy stuzbowej).

30. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw komérkowych przez nauczycieli

i pracownikéw szkoty dyrektor udziela upomnienia.

Rozdziat 7.

Nagrody i kary

§ 92. 1.Uczer moze otrzymac nagrode za:
1)  bardzo dobre i dobre wyniki w nauce przy co najmniej bardzo dobrej ocenie zachowania;
2)  wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;
3)  wysoka frekwencje (100% obecnosci);
4)  wzorowg dziatalnos¢ na rzecz szkoty;

5)  wzorowg dziatalnos¢ w organizacjach szkolnych.
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§93. 1.Na wniosek wychowawcy oddziatu, dyrektora szkoty, innych nauczycieli,
pracodawcéw oraz opiekundw praktycznej nauki zawodu lub samorzadu uczniowskiego uczen
moze by¢ nagrodzony:

1)  ustng lub pisemng pochwatg wychowawcy oddziatu lub dyrektora szkoty;
2) dyplomem;

3)  listem gratulacyjnym;

4)  wpisem do Kroniki szkoty za biezgce osiggniecia;

5)  wpisem do Ksiegi wyrdznionych absolwentow;

6) nagroda ksigzkowsa;

7)  nagroda rzeczowg;

8)  nagroda specjalna.

2. Rada pedagogiczna moze ustali¢ odznake dla ucznidow wyrdzniajgcych sie i okresli¢ tryb
jej przyznawania. Odznaka moze by¢ rowniez ustanowiona przez organ prowadzacy szkote.

§ 94. 1.Uczen moze otrzymac:
1) pomoc materialng o charakterze socjalnym;

2) pomoc materialng o charakterze motywacyjnym za wyniki w nauce lub osiggniecia
sportowe;

3) stypendium ministra edukacji narodowej dla wybitnie uzdolnionych ucznidw;
4)  stypendium prezesa rady ministréw;

5)  pomoc w formie ,,wyprawki szkolnej";

6) stypendium dla mtodziezy szczegdlnie uzdolnione;j.

§ 95. 1. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie mogg wnie$¢ na pisSmie zastrzezenia
wraz z uzasadnieniem do przyznanej nagrody, do dyrektora szkoty, w terminie 3 dni od jej
przyznania.

2. Zastrzezenia wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez
rozpoznania.

§ 96. 1. W przypadku wniesienia zastrzezenia dyrektor powotuje komisje dla rozpatrzenia
zastrzezenia.
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2. W sktad komisji wchodza:
1) wicedyrektor Szkoty;
2)  wychowawca ucznia;
3)  opiekun samorzadu uczniowskiego,
4)  pedagog szkolny.

3. Komisja rozpatruje zastrzezenie, w obecnosci co najmniej 3/4 sktadu i podejmuje swojg
decyzje poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku
rownej liczby gtoséw, gtos decydujacy ma wychowawca klasy.

4. Odwotanie rozpatrywane jest przez komisje w terminie 3 dni od ztozenia.

5. Po rozpatrzeniu zastrzezenia przez komisje, dyrektor na podstawie przedstawionej opinii
komisji podejmuje ostateczng decyzje w sprawie nagrody.

§ 97. 1.Na wniosek wychowawcy oddziatu, dyrektora szkoty, nauczycieli, innego ucznia,
samorzgdu uczniowskiego lub innych oséb uczen moze by¢ ukarany:

5)  ustnglub pisemng nagang wychowawcy lub dyrektora;
6) przeniesieniem do innego oddziatu lub szkoty;

7) zakazem udziatu w wycieczce klasowej, zajeciach wyjazdowych lub organizowanych na
terenie szkoty zajeciach nieobowigzkowych np. dyskotece;

8)  skresleniem z listy uczniéw.

§98. 1.W przypadku szczegdlnego naruszania obowigzkdw ucznia dyrektor szkoty na
whniosek wychowawcy oddziatu, nauczycieli, innego ucznia lub innych oséb wdraza postepowanie
wyjasniajgce z udziatem samorzadu uczniowskiego.

2. Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego dyrektor moze wprowadzi¢ sprawe
na posiedzenie rady pedagogiczne;.

§ 99. 1. Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia powinni by¢ poinformowani, w formie
pisemnej, o naruszeniu dyscypliny atakze o wymierzonej uczniowi karze wymienionej w §97
w ciggu 3 dni od daty podjecia decyzji.

2. Uczniowi, jego rodzicom lub prawnym opiekunom przystuguje w ciggu siedmiu dni
od daty udzielenia kary (nagany) odwotanie w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
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3. Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez
rozpoznania.

4. Dyrektor szkoty przedstawia odwotanie radzie pedagogicznej na posiedzeniu plenarnym
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni.

5. Rada pedagogiczna po zapoznaniu sie ztresScig odwotania iprzeanalizowaniu
argumentow podejmuje powtdrng decyzje. Dyrektor szkoty informuje w ciggu 3 dni pisemnie
rodzicéw lub prawnych opiekundw o podjetej decyzji.

Rozdziat 8.

Zasady przeniesienia ucznia do innej szkoty lub skreslenia z listy

§ 100. 1.Rada pedagogiczna moze podjgé uchwate o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty lub w przypadku ucznia petnoletniego — skreslenia z listy uczniéw.
Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje tédzki kurator oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty
lub skreslenia z listy uczniow:

1) sSwiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikow Szkoty;

2)  rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykdw;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4)  dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6)  wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7)  wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8)  czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podfozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
sSrodkdéw dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
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12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle kodeksu karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§ 101. 1.Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty lub
skreslenia z listy uczniéw:

2. Podstawg wszczecia postepowania jest informacja o zaistniatym zdarzeniu. Jesli
zdarzenie jest karalne z mocy prawa, dyrektor szkoty niezwtocznie powiadamia organ scigania.

3. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie rady pedagogicznej.

4. Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia mogg byé
wychowawca oddziatu, pedagog szkolny. Uczen moze sie réwniez zwrdci¢ o opinie do samorzadu
uczniowskiego.

5. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca oddziatu zobowigzany jest zachowaé obiektywnos¢. Wychowawca oddziatu
informuje rade pedagogiczng o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i
dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

6. Rada pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacg danej sprawy.

7. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

8. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 5 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty rady pedagogicznej.

9. W przypadku niepetnoletniego ucznia dyrektor szkoty kieruje sprawe do kuratora
oswiaty.

10. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o skresleniu z listy uczniéw odbierajg
i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

11. W przypadku petnoletniosci ucznia, oprécz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicéw lub
opiekuna prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.
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12. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

13. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczeh ma prawo uczeszczaé na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajgcych z art.
108 k.p.a.

DZIAt X
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat 1.

Zakres i cel oceniania wewnatrzszkolnego

§ 102. 1.0cenianiu podlegaja:
1)  osiggniecia edukacyjne ucznia;
2)  zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach irealizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych te
podstawe oraz formutowania oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1)  poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepédw w tym zakresie;
2)  pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
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4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno—wychowawczej nauczycieli;

udzielenie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze, co
i jak powinien poprawic.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie kryteridw oceniania zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug

skali i w formach przyjetych w szkole;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, sprawdzajgcych i poprawkowych oraz
sprawdzianu wiadomosci jezeli ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

warunki i tryb poprawiania ocen klasyfikacyjnych ustalonych na koniec roku szkolnego z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce oraz zasad wglagdu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe

postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat 2.

Zasady oceniania

§ 103. 1.Zasada czestotliwosci i rytmicznosci:
1)  uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;
2)  ocena koncowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

3) niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec semestru lub jednej oceny.

2. Zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

3. Zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen.

4. Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne zasady oceniania podlegajg weryfikacji
i modyfikacji w oparciu o roczng ewaluacje;

5. Zasada jawnosci kryteridw - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie.

6. Zasada jawnosci wymagan:
1)  nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2)  wychowawca oddziatu informuje rodzicow na pierwszym zebraniu o:
a) sposobie oceny zachowania uczniow,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
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3)

4)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

1)
2)
3)

c) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych Srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych w
danym oddziale, wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli programdéw nauczania.

wychowaweca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw o:
a) sposobie oceny zachowania uczniow,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

wychowawca oddziatu na zebraniach zapoznaje rodzicéw z regulaminem egzaminéw
zewnetrznych.

7. Zasada jawnosci ocen:
oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow;

ocena pisemnej pracy kontrolnej lub sprawdzianu winna by¢ ustalona na podstawie
kryterium podanego przez nauczyciela;

sprawdzane i oceniane pisemne prace kontrolne i sprawdziany uczen otrzymuje do wgladu;

nauczyciel udostepnia sprawdziany, oceniane pisemne prace kontrolne lub inng
dokumentacje dotyczgcg oceniania ucznia dla ucznia lub jego rodzicéw.

Rozdziat 3.

Tryb oceniania i skala ocen

§ 104. 1.W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
biezace;

klasyfikacyjne:
a) Srddroczne — na koniec pierwszego okresu i roczne — na koniec drugiego okresu,
b) koncowe — na koniec danego etapu edukacyjnego w klasie programowo najwyzszej.

§ 105. 1.0ceny biezace i klasyfikacyjne ustala sie w stopniach w/g nastepujacej skali:

stopien celujgcy cel 6;
stopien bardzo dobry bdb 5;
stopien dobry db 4;
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4)  stopien dostateczny dst 3;
5)  stopien dopuszczajacy dop 2;
6) stopien niedostateczny ndst 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, om ktérej mowa w ust.1 pkt 6.

4. Oceny biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

5. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,,+” i ,,—”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

6. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do
lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposéb przeliczania
pluséw i minusdw na poszczegdlne oceny jest okreslony przez przedmiotowe zasady oceniania
z poszczegblnych przedmiotéw. Przyjmuje sie, ze do otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana
jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow).

7. Do dziennikéw lekcyjnych wpisujemy wyniki procentowe z przeprowadzanych prébnych
egzamindw zewnetrznych oraz sprawdziandw diagnostycznych. Petnia one role edukacyjna.
Wyniki, ktore uczniowie uzyskujg stuzg przede wszystkim diagnozie na temat poziomu
umiejetnosci i wiedzy ucznidéw oraz pozwalajg na skorygowanie procesu przygotowania do
odpowiedniego egzaminu.

8. Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezgco, a rodzicom podczas zebran oddziatowych a takze podczas indywidualnych konsultacji

Z nimi.

Rozdziat 4.

Ocenianie biezace

§ 106. 1.0cenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczyc¢.

2. Biezgce ocenianie wynikajgce z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢
dokonywane systematycznie.

105



& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

3. Oceny biezgce wystawiane s3 za:

odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;

pisemne prace kontrolne (sprawdziany);

testy;

sprawdziany praktyczne;

kartkowki;

zadania domowe;

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznidow podczas lekcji;

opracowania koncepcyjne (referaty, projekty);

wyniki pracy w grupach;

aktywny udziat ucznia w lekcji lub poza lekcjami (np. udziat w konkursach, zawodach);

przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzgddow, dtugopisu
itp.).

4. Nauczyciel jest zobowigzany opisa¢ na gérze kolumny wstawionych do dziennika ocen

uzywajac nastepujacych skrétow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

O - odpowiedzi i wypowiedzi na lekc;ji;
S - pisemne prace kontrolne (sprawdziany);
K - kartkowki;

D - zadania domowe;

R —referat;
P — projekt;
T - test;

G - wyniki pracy w grupach;
A - aktywny udziat ucznia w lekcji lub poza lekcjami (np. udziat w konkursach zawodach).

5. Kazda kolumna moze by¢ opatrzona na dole jedno lub dwuwyrazowym komentarzem

zapisanym w przedmiotowych zasadach oceniania.

6. Dziatania uczniéw podlegajgce ocenie na zajeciach wychowania fizycznego iich

Ooznhaczenia:

1)  S-—systematycznos¢;

2) F-—frekwencja;

3)  A-aktywnosc i wysitek wktadany w zajecia wychowania fizycznego;
4) P - postep sprawnosci i umiejetnosci.
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7. Ustala sie minimalng liczbe ocen biezgcych z przedmiotu bedaca podstawg klasyfikacji
w kazdym okresie:

1)  1-2 godz. przedmiotu / tydz — 3 oceny biezace;
2) 3 godz. przedmiotu / tydz. - 4 oceny biezace;
3) 4 godz.iwiecej/ tydz. - 5 ocen biezgcych.

8. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci oddziatu, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki
oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

9. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego.

10. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglagdania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytoryczne;.

11. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego majg wptyw na ocene z zajec
edukacyjnych i zachowania.

12. Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespoét lub indywidualny uczen.

13. Korzystanie przez ucznia w czasie prac kontrolnych, sprawdzianéw i innych form
sprawdzania wiedzy z niedozwolonych przez nauczyciela pomocy stanowi podstawe do
wystawienia oceny niedostatecznej.

§ 107. 1.Jedng z form oceniania biezgcego jest kartkdwka, obejmujgca wiedze i umiejetnosci
z trzech ostatnich tematéw realizowanych na maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach lub pracy
domowe;j.

2. Nauczyciel nie ma obowigzku zapowiadania kartkowki.
3. Liczba kartkédwek w tygodniu moze by¢ dowolna.

4. Sprawdzong i oceniong kartkdbwke uczed otrzymuje do wgladu na zajeciach
dydaktycznych. Nauczyciel daje uczniom wskazéwki, w jaki sposéb mogg oni poprawi¢ swoje
osiggniecia edukacyjne.

5. Kartkdéwki sg sprawdzane i ocenione w ciggu 1 tygodni.
6. Kartkédwki nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego.

7. Progi procentowe ocen przy ocenianiu kartkdowek ustalajg zespoty przedmiotowe.
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§ 108. 1. Szczegdlnie wazna jest ocena z pisemnych prac kontrolnych.

2. Pisemne prace kontrolne moga by¢ przeprowadzone wilosci nie wiekszej niz
dwie/przedmiot w ciggu jednego okresu.

3. Pisemne prace kontrolne obejmujg wieksze partie materiatu, trwajg jedng lub dwie
godziny lekcyjne i wskazane jest aby byty poprzedzone lekcjg powtdrzeniowa.

4. Pisemna praca kontrolna jest zapowiadana z tygodniowym wyprzedzeniem (wpis
w dzienniku lekcyjnym jest potwierdzeniem zapowiedzi).

5. W ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ co najwyzej trzy pisemne prace kontrolne.

6. Pisemna praca kontrolna moze byc¢ przetozona na prosbe ucznidw lecz nie na dtuzej niz
okres jednego tygodnia (przetozona praca nie wchodzi w limit wymieniony w punkcie 5).

7. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia na zapowiedzianej pisemnej pracy kontrolnej
jest rownoznaczna z brakiem wiedzy z zakresu materiatu objetego sprawdzianem lub niechecig
poddania sie ocenie. Nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi za brak pracy ocene niedostateczna.

8. Pisemne prace kontrolne powinny by¢ sprawdzane i omdéwione z uczniami z jezyka
polskiego w ciggu 3 tygodni, zas$ z pozostatych przedmiotéw w ciggu 2 tygodni od momentu
napisania pracy i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacjg. Choroba nauczyciela moze wydtuzy¢ ten
okres o czas jej trwania. Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen
niedostatecznych.

9. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniéow przedstawiane sg do wgladu uczniom
na zajeciach dydaktycznych. Nauczyciel uzasadnienia oceny z uwzglednieniem wiadomosci
i umiejetnosci opanowanych przez ucznidw w porédwnaniu z wymaganiami edukacyjnymi
z sprawdzanego obszaru testem lub klasdwkg. Pisemne prace kontrolne nauczyciel przechowuje
do konca roku szkolnego.

10. Rodzice majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1)  nanajblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;
2)  wdniotwarte dla rodzicow;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem
4) inazebraniach ogélnych.

11. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej jest wpisywana do dziennika lekcyjnego kolorem
czerwonym.

12. W przypadku, gdy uczen nie pisat pracy pisemnej nauczyciel wpisuje -.
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13. Uczen, ktéry opuscit prace kontrolng z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat ocene
niedostateczng, moze jg napisa¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin i czas
wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktdca¢ procesu nauczania pozostatych uczniéw.

14. W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie
nieobecnosci ucznia.

15. Progi procentowe ocen przy ocenianiu pisemnych prac kontrolnych:

5) powyzej 85% - 100% stopien bardzo dobry;
6) powyzej 70% - 85% stopien dobry;

7)  powyzej 50% - 70% stopien dostateczny;
8) powyzej 35% - 50% stopien dopuszczajacy;
9 0% - 35% stopien niedostateczny.

16. Progi procentowe ocen przy ocenianiu testu i odtwdrczej pracy kontrolnej:

1) powyzej90% - 100% stopien bardzo dobry;

2) powyiej75% - 90% stopien dobry;

3) powyzej60% - 75% stopien dostateczny;

4)  powyzej 50% - 60% stopien dopuszczajacy;

5 0% - 50% stopien niedostateczny.
Rozdziat 5.

Wymagania edukacyjne

§ 109. 1.Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych ucznidw w konkretnym oddziale.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

3. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
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wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 4.

4. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

5. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1)  stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przyjety
przez nauczyciela w danym oddziale,

b) samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danym oddziale, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
opracowany przez nauczyciela,

c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczgce osiggniecia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych;

2)  stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danym oddziale oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé¢ posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujgca
w danym przedmiocie terminologig, precyzyjnoscig i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych (ponad 70%),
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4)

5)

6)

7)

8)

b)

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wfasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania ponad 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania
logiczne miedzy tresciami,

rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
i klarownos¢ wypowiedzi;

stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogdlnien,

stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory

a)

b)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci.

Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci wykraczajg
nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci wykazuja
drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.
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Rozdziat 6.

Nieprzygotowane ucznia do lekcji.
§ 110. 1.Uczerr ma prawo w okresie zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie (nauczyciel ten
fakt odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w kolumnie ,,Np”) w liczbie:
1)  1-2 godz. przedmiotu/tydz. - 1 nieprzygotowanie/okres;
2) 3 godz.iwiecej/tydz. - 2 nieprzygotowania/okres.

2. Nieprzygotowanie, o ktdrym mowa wyzej, obejmuje réwniez zadania domowe oraz
braki zeszytéw z pracami domowymi.

3. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekgji.

4. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po minimum
dwutygodniowej usprawiedliwionej nieobecnosci. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do
dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

5. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujacego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene pozytywna nauczyciel
wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

6. Dodatkowe nieprzygotowanie przystuguje uczniowi z dowolnie wybranego przedmiotu
jezeli w poprzednim miesigcu miat 100% frekwencje (wychowawca wpisuje nazwiska
podopiecznych ze 100% frekwencjg w dzienniku lekcyjnym natomiast nauczyciel, u ktérego
nieprzygotowanie zostato wykorzystane potwierdza ten fakt swoim podpisem przy nazwisku
ucznia).

Rozdziat 7.

Ustalanie oceny zachowania ucznia

§ 111. 1.0cena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1)  wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;
4)  dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
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6) godne kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7)  promowanie szkoty na zewnatrz;
8)  okazywanie szacunku innym osobom;

9) opinie publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej stwierdzajgcej zaburzenia lub odchylenia rozwojowe.

2. Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujace;j skali:
1)  wzorowe wz;
2) bardzo dobre bdb;
3) dobre db;
4)  poprawne popr;
5) nieodpowiednie ndp;
6) naganneng.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

5. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisdw indywidualny tok lub
program nauki oraz uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.

6. W ciggu okresu nauczyciele uczgcy ucznia i nie uczagcy w danym oddziale, w tym takze
osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku lekcyjnym. Takze inni pracownicy szkoty informujg
wychowawce oddziatu o zachowaniu ucznia.

7. Srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest
ostateczna.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
z wyjatkiem sytuacji, kiedy zostata ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
ustalania trybu tej oceny.
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9. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Ocene te przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage przy
ustalaniu oceny srédrocznej i rocznej.

10. Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem oddziatowym proponuje ocene
zachowania dla poszczegdlnych uczniéw zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

11. Ostateczng ocene ustala wychowawca oddziatu, zasiegajac opinii zespotu nauczycieli
uczgcego dany oddziat, na zebraniu przed klasyfikacjg, co potwierdza zapisem w protokole
zebrania.

12. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniéw tydzien przed
rada klasyfikacyjna.

13. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane w terminie do 2 dni po
dniu zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

14. Punkty, ich sume oraz odpowiadajgcy jej ocene zachowania wychowawca oddziatu
wpisuje do dziennika na stronie ,,Ocena zachowania”.

15. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce oddziatu
w przypadku zaistnienia szczegdlnych okolicznosci, np.: zgtoszenia przez uczacych dodatkowych,
dotychczas nieznanych informacji pozwalajgcych na obnizenie lub podwyzszenie oceny
zachowania.

16. Uczen, pragnacy uzyska¢ wyiszg ocene zachowania, moze podwyzszy¢ swodj kapitat
punktowy podejmujac okreslone dziatania (wymienionych w ustepie 18 punkt 2) w ciggu catego
roku szkolnego.

17. Jezeli uczen posiada opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej lub orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
przy ustalaniu oceny zachowania nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych odchylen rozwojowych
na jego zachowanie.

18. Ocene zachowania ustala sie na podstawie nastepujgcych kryteriow:
1)  Uczen na poczatku okresu otrzymuje 100pkt;

2)  Punkty dodatnie - powiekszajgce otrzymany limit 100 pkt. (kryteria):

Udziat w olimpiadzie przedmiotowej lub

tematyczne; 10 pkt. (I etap), 20 pkt. (Il etap),
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50 pkt. (Il etap)

Udziat w konkursach

udziat 5 - 20 pkt. za konkurs - w zaleznosci od
rangi i zajetego miejsca - o czym decydujg
organizatorzy lub komisje przedmiotowe

Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych

udziat 5 - 20 pkt. za zawody - w zaleznosci od
rangi i zajetego miejsca - o czym decyduja
organizatorzy lub komisja przedmiotowa

Pomoc w organizowaniu imprez szkolnych

5-20 pkt. za kazdy raz

Przygotowywanie i prowadzenie uroczystosci
szkolnych lub zawoddw sportowych

5-20 pkt. za kazdy raz

Praca na rzecz klasy (np. wywigzywanie sie z

powierzone zadania na okres 5 - 20 p.

powierzonych funkcji, prowadzenie Kroniki

klasowej) powierzone zadania jednorazowe 5 p.
Praca na rzecz szkoty (np. sprzatanie terendw 5-20 pkt.
szkolnych, estetyzacja pomieszczen,

prowadzenie gazetek Sciennych) lub sSrodowiska

Praca na.rzecz innych, dziatalno$é charytatywna, 5-20 pkt.
wolontariat

Krwiodawstwo 40 pkt.
Pomoc kolegom w nauce 5-20 pkt.
Wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego 5-20 pkt
Wyrdzniajaca  dziatalno$¢ w  organizacjach 5 - 20 pkt
szkolnych

Reagowa,nl.e na przejawy wulgarnosci i 5-20 pkt.
brutalnosci

Wyjatkowa kultura osobista 10 pkt
95%-98% frekwencja (godziny usprawiedliwione) 30 pkt
Frekwencja powyzej 98% (godziny 40 pkt

usprawiedliwione)

100% frekwencja w miesigcu

10 pkt. za kazdy miesigc

115




& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

Nagroda dyrektora lub wychowawcy (pochwata z

innego powodu) 20 - 50 pkt
Punktualne przychodzenie na kazdg lekcje 20 pkt
Witasciwy strdj i schludny wyglad 20 pkt

3)  Punkty ujemne — pomniejszajgce otrzymany limit 100 pkt. (kryteria):

Przeszkadzanie na lekcjach

5-20 pkt. za kazdy raz

Niewykonanie polecen nauczyciela

5-20 pkt. za kazdy raz

Aroganckie odezwanie sie do nauczyciela lub
innego pracownika szkoty

20-50 pkt. za kazdy raz

Korzystanie lub zabawa telefonem komérkowym
lub innymi urzadzeniami elektronicznymi na
lekcji

20 pkt za kazdy raz

Ublizanie kolegom, wulgarne stownictwo

20-50 pkt. za kazdy raz

Bojka, zaczepianie stowne lub fizyczne

20-50 pkt. za kazdy raz

Zte zachowanie na wycieczce, dyskotece,
przerwie

10 pkt. za kazdy raz

Niszczenie sprzetu, umeblowania i budynku

20 - 50 pkt + zwrot kosztéw naprawy

malowanie tawek i $cian— 20-50pkt +
czyszczenie na wtasny koszt

Brak poszanowania dla symboli narodowych lub
szkolnych

20-50 pkt

Niszczenie rzeczy innych oséb

20 - 50pkt + zwrot kosztéw

Kradziez

50 pkt za kazdy raz

Zasmiecanie otoczenia

5-20 pkt za kazdy raz

Palenie papieroséw (rowniez elektronicznych)

20 pkt za kazdy raz

Picie alkoholu

40 pkt za kazdy raz

Uzywanie narkotykow lub dopalaczy

50 pkt za kazdy raz
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Spdznianie sie na lekcje za 2 spdznia 1 pkt

Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia 1 pkt za kazdy raz

Wytudzanie pieniedzy, stosowanie przemocy
(fale)

50 pkt za kazdy raz

Fatszowanie podpiséw i dokumentéw 50 pkt za kazdy raz

Nagana dyrektora lub wychowawcy (z innego

oowodu) 20 - 50 pkt

Niewtasciwy stréj i brak schludnego wyglgdu 20 pkt. za kazdy raz
4)  Zaleznos$¢ ocen zachowania od uzyskanych punktow:

Ocena Punkty i kryteria

Wzorowe >=131i co najwyzej 20 punktéw przyznanych na mocy ust. 18 p. 3

Bardzo dobre >= 111 i co najwyzej 40 punktdéw przyznanych na mocy ust. 18 p. 3

Dobre >=81

Poprawne 51-380

Nieodpowiednie 1-50

Naganne <=0

Rozdziat 8.

1)

2)

Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zajec

§ 112. 1.Zasady zwalniania uczniéw na zajeciach wychowania fizycznego:

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zajeé
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wychowania fizycznego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalania do kornica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja
rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli
okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ z informatyki przekracza ponad 50% ogdlnej liczby zajeé
i nie podstaw do ustalenia oceny okresowej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
pedagogicznej wpisuje sie ,,zwolniona” lub ,, zwolniony”.

4. Uczen zwolniony z udziatu w lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki lub drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zajeé z tego przedmiotu po
spetnieniu warunkéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka z ktérych uczen ma byé
zwolniony umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2)  rodzice ucznia wystgpig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktdrym wyraznie zaznaczg, ze
przejmujg odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

5. Uczen zwolniony z udziatu na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki lub jezyka ma obowigzek uczeszczaé¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

6. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z udziatu w zajeciach wychowania fizycznego,
informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowigzku
nauki poza szkofs.

Rozdziat 9.

Klasyfikacja srédroczna i roczna

§ 113. 1.Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
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2. Okres pierwszy konczy sie klasyfikacjg srédroczna.

3. Okres pierwszy trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia tygodnia
w ktérym odbywa sie $rdédroczne klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogiczne;j.

4. Okres drugi konczy sie klasyfikacja roczna.

5. Okres drugi trwa od pierwszego poniedziatku po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady
pedagogicznej do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

6. Klasyfikowanie srdédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

7. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie na koniec | okresu, a roczne na koniec Il
okresu.

8. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena srédroczna staje sie oceng roczna.

9. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
na podstawie systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem oceny biezgce;j.

10. Nauczyciele sg zobowigzani poinformowac¢ ucznidow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych nie pdzniej niz 7 dni przed klasyfikacjg srédroczng i roczna.

11. Nauczyciele s3 zobowigzani wystawi¢ dtugopisem oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych na ostatniej lekcji nie pdzniej niz 2 dni robocze przed klasyfikacjg $rédroczng
i roczna.

12. Nauczyciele na lekcji danego przedmiotu informujg uczniéw o proponowanych ocenach
i odnotowuja ten fakt w dzienniku.

13. Przynajmniej jeden z rodzicow informowany jest przez wychowawce oddziatu
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przez dziennik elektroniczny lub w formie pisemnej
przez ucznia za potwierdzeniem w dzienniku nie pdzniej niz 5 dni przed klasyfikacjg roczna.

14. Przynajmniej jeden z rodzicow informowany jest przez wychowawce oddziatu
o wynikach klasyfikacji Srédrocznej na wywiadéwce w pierwszym tygodniu roboczym po
posiedzeniu klasyfikacyjnym.

15. Ocena srédroczna jest oceng okreslajgcg efekty pracy w pierwszym okresie. Ocena
roczna jest oceng okreslajgcg efekty pracy ucznia w catym roku szkolnym.
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16. Srédroczna ocena ustalona przez nauczyciela z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

17. Roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych ustalona przez nauczyciela jest ostateczna
z wyjatkiem sytuacji, kiedy:

1)  zostata ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;
2)  uczniowi przystuguje egzamin poprawkowy.

18. Wychowawca oddziatu jest zobowigzany poinformowac przynajmniej jednego rodzica
ucznia o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub nagannej ocenie zachowania nie pézniej
niz 21 dni przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej pisemnie lub ustnie za
potwierdzeniem lub telefonicznie.

19. Wychowawca oddziatu przygotowuje propozycje oceny zachowania ucznia na spotkania
z rodzicami w potowie pierwszego i drugiego okresu na podstawie kryteriow obowigzujacych w
szkole.

20. Wychowawca oddziatu jest zobowigzany poinformowaé ucznibw na godzinie
wychowawczej o przewidywanych ocenach zachowania nie pézniej niz 3 dni przed sréodrocznym
posiedzeniem klasyfikacyjnym oraz nie pdzniej niz 7 dni przed posiedzeniem rady pedagogiczne;j
w rocznej klasyfikacji.

21. Ocena z przedmiotdéw realizowanych w szkole przez dwdch nauczycieli jest $rednig

2 1

. = P+ P2 . .
wazona wyznaczong wedtug wzoru: 3 3 "(p1 - ocena z przedmiotu realizowanego
w wiekszej liczbie godzin w planie nauczania; p2 — ocena z przedmiotu realizowanego w mniejszej

liczbie godzin w planie nauczania) zaokraglong do petnej oceny.

22. Ocena z przedmiotdw realizowanych w szkole i poza szkotg jest srednig wazong
1

2
P+ P,
wyznaczong wedtug wzoru: 3 3

(p1 — ocena z przedmiotu realizowanego poza szkotg; p2 —
ocena z przedmiotu realizowanego w szkole) zaokraglong do petnej oceny.

Rozdziat 10.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 114. 1.Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest réwna
ocenie, o ktorg sie ubiega, lub od niej wyzsza.
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3. Uczen nie moze ubiegac sie o ocene celujaca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne
przepisy.

4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);

2)  usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3)  przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac
pisemnych;

4)  uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5)  skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy sie o podwyziszenie oceny zwraca sie z pisemna prosbg w formie
podania do wychowawcy oddziatu w ciggu 2 dni od ostatecznego terminu poinformowania
ucznidow o przewidywanych ocenach rocznych.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia kryteriow, o ktéorych mowa w ust.4 p.1 i 2,
wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu.

7. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia pozostatych
kryteriéw, wyrazajgc zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust.4 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

9. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdziniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotgczony
do dokumentacji wychowawcy oddziatu.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wyniku sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach poprawy.
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Rozdziat 11.

Egzaminy klasyfikacyjne

§ 115. 1.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenié osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust.1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny z wytgczeniem ucznia technikum nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach praktycznej nauki zawodu. W tym przypadku szkota
organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i ustalenie oceny $rédrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

4. Na pisemng prosbe ucznia niesklasyfikowanego na koniec drugiego okresu z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na pisemng prosbe jego rodzicéw rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy
wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia (koniecznos¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie
przez rodzica, wstyd z powodu braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien
nieobecnosci. Uchwata podejmowana jest na rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu. W przypadku
braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie
konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
zakonczenie rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

6. Jezeli uczen byt niesklasyfikowany w pierwszym okresie, to zdaje egzamin klasyfikacyjny
w pierwszym tygodniu roboczym drugiego okresu.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode dyrektora na zmiane profilu
ksztatcenia, celem wyréwnania rdznic programowych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny roczny musi by¢ przeprowadzony w terminie umozliwiajgcym
uczniowi przystgpienie do egzaminu poprawkowego.
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10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 i 4, przeprowadza nauczyciel
danych zajeé¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust.7 przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktdry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2)  nauczyciele obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w Szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniego oddziatu.

12. Przewodniczagcy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw-
rodzice ucznia.

14. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

15. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢éwiczen lub zajec laboratoryjnych ma forme zadan praktycznych.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin (ust. 10) lub sktad komisji (ust.
11);

2)  termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4)  wyniki egzaminu;

5)  uzyskane oceny.

17. Do protokotu dotgcza sie pisemnag prace ucznia i zwieztg informacje o odpowiedzi ustnej
ucznia. Protokot z egzaminu klasyfikacyjnego rocznego stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
natomiast okresowego otrzymuje wychowawca oddziatu do teczki wychowawcy.
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18. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego rocznego jest ostateczna za wyjatkiem oceny
niedostatecznej lub jezeli zostata ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.

19. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty.

20. Dla ucznia technikum nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na
praktyce zawodowe]j szkofa organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i
ustalenie oceny srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z praktyk zawodowych.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hieklasyfikowany”albo ,,nieklasyfikowana”.

22. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznych ustalono jednag lub
dwie oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

Rozdziat 12.

Egzaminy poprawkowe

§ 116. 1.egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie:

1)  dla ucznidéw w ostatnim tygodniu ferii letnich;

2)  szczegdtowy termin egzaminu ustala dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodzg:
1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy;
2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

4. Pytania egzaminacyjne ukfada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadad
wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w §109 wedtug petnej skali ocen. W przypadku

124



& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne
powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

5. Nauczyciel o ktérym mowa w ust.3 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego oraz zajeé¢ edukacyjnych, ktérych program nauczania
wymaga ¢wiczen lub zaje¢ laboratoryjnych. Egzamin z tych przedmiotéw powinien miec przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.

8. Do protokotu zatacza sie pisemng prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Protokodt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z wyjatkiem,
jezeli zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty lecz nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

12. Uczen, ktory z egzaminu poprawkowego otrzymat ocene co najmniej dopuszczajgcg zdat
ten egzamin.

Rozdziat 13.

Egzamin zawodowy

§ 117. 1.Egzamin zawodowy jest formg oceny poziomu opanowania wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu jednej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

2. Terminy przystepowania do egzamindw zawodowych ustala dyrektor szkoty
z uwzglednieniem ramowych plandéw nauczania ksztatcenia zawodowego w danym oddziale.
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3. Przystgpienie ucznia do egzaminu zawodowego odpowiednio w danym roku szkolnym
jest obowigzkowe, z zastrzezeniem ust. 8 i 11 (dotyczy technikum 5-letniego).

4. Uczen albo absolwent, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ moze przystgpi¢ do egzaminu zawodowego
w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, na podstawie tego
orzeczenia.

5. Uczen albo absolwent posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wydane ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym
moze przystapi¢c do egzaminu zawodowego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajgcych odpowiednio, na podstawie tego
orzeczenia.

6. Uczen, posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania albo absolwent,
ktory w roku szkolnym przystepuje do egzaminu zawodowego, posiadat orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, moze przystgpi¢ do egzaminu zawodowego w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych
z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

7. Dyrektor szkoty, albo upowazniony nauczyciel informuje ucznia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego — rodzicow ucznia o wskazanych sposobach dostosowania warunkéw iform
przeprowadzania egzaminu zawodowego do jego potrzeb i mozliwosci. Uczen albo rodzice ucznia
niepetnoletniego sktadajg oswiadczenie o korzystaniu lub niekorzystaniu ze wskazanych sposobdéw
dostosowania, w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji.

8. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit w terminie gtéwnym
do egzaminu czesci pisemnej lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego lub przerwat egzamin
zawodowy z czesci pisemnej lub praktycznej, przystepuje do czesci pisemnej lub czesci praktycznej
tego egzaminu w terminie dodatkowym na udokumentowany wniosek ucznia, a w przypadku
ucznia niepetnoletniego — jego rodzicow (dotyczy technikum 5-letniego).

9. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8 sktada sie do dyrektora szkoty, do ktdrej uczeszcza
uczen nie pdzniej niz w dniu, w ktorym odbywa sie czes¢ pisemna lub czes¢ praktyczna egzaminu
zawodowego. Dyrektor szkoty przekazuje wniosek wraz z zatgczonymi do niego dokumentami
dyrektorowi okregowej komisji egzaminacyjnej nie pdzniej niz nastepnego dnia po otrzymaniu
whniosku (dotyczy technikum 5-letniego).

10. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej rozpatruje wniosek w terminie 2 dni od dnia
jego otrzymania. Decyzja dyrektora OKE jest ostateczna (dotyczy technikum 5-letniego).

11. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do czesci pisemnej lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego w terminie
dodatkowym, dyrektor OKE, na udokumentowany wniosek ucznia Ilub rodzica ucznia
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niepetnoletniego moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu zawodowego lub
jego czesci (dotyczy technikum 5-letniego).

12. Za organizacje i przebieg egzaminu zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.

Rozdziat 14.

Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 118. 1.Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli:

1)  ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny niedostatecznej albo zdat egzamin
poprawkowy wyznaczony i przeprowadzony wg zasad okreslonych w §116 z zastrzezeniem
ust. 3;

2)  przystapit do egzaminu zawodowego, jezeli ten egzamin byt przeprowadzany w danej klasie
z zastrzezeniem ust. 4 i §117 ust. 11 (dotyczy technikum 5-letniego).

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Uczen, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze by¢ jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowany do klasy
programowo wyzszej pod warunkiem, ze:

1) te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnych planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej;

2)  uczen jest w stanie ze wzgledu na swoje mozliwosci edukacyjne nadrobic¢ zalegtosci (jest
zdolny, a nieopanowanie materiatu wynikto z przyczyn obiektywnych);

3) rada pedagogiczna na swym posiedzeniu podejmuje uchwate o warunkowej promogji.

4. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia technikum, moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
otrzymat klasyfikacyjne roczne oceny wyisze od stopnia niedostatecznego, ale z przyczyn
losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu zawodowego w terminie gtéwnym i w
terminie dodatkowym. Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna. Warunkowo promowany
uczen jest obowigzany przystgpi¢ do egzaminu zawodowego w najblizszym terminie gtéwnym
przeprowadzania tego egzaminu (dotyczy technikum 5-letniego).

5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
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6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim badz tytut laureata
lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
koricowa ocene.

7. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasie programowo nizszej, otrzymat pozytywne koricowe oceny
klasyfikacyjne;

2)  przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie,
z zastrzezeniem §117 ust. 11 (dotyczy technikum 5-letniego).

8. Uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji koncowej z zaje¢ edukacyjnych uzyskat srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, koriczy szkote z wyrdznieniem.

9. Rada pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora oswiaty.

Rozdziat 15.

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§ 119. 1.Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $Swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyréznieniem.

3. Uczen szkoty, ktory ukoniczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukoriczenia szkoty.

4. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim badz laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje sie na
Swiadectwie celujacg roczng ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na
poziomie nizszej oceny.

5. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.
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6. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

7. Druki swiadectw, zaswiadczen, legitymacji szkolnych sg drukami Scistego zarachowania.

8. Szkofa prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

9. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.

10. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukorczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiggnieé ucznia odnotowuje sie :

1)  uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na
terenie szkoft;

2)  osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.

11. W arkuszach ocen podstawg wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukoriczeniu przez
ucznia szkoty jest uchwata rady pedagogicznej, ktérej date wpisuje sie do arkusza ocen ucznia.

12. Data wydania $wiadectwa:

1)  to data zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2)  wprzypadku ucznia, ktéry zdawat egzamin poprawkowy lub klasyfikacyjny - data podjecia
uchwaty przez rade pedagogiczng;

3)  wprzypadku ucznia, ktéry nie zdawat egzaminu poprawkowego i rada pedagogiczna
zdecydowata o promocji warunkowe] powinna by¢ data podjecia uchwaty w tej sprawie.
Uczen otrzymuje Swiadectwo z oceng niedostateczng, gdyz uzyskat promocje.

13. Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan bteddw przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie adnotacje
,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego
osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

14. Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.
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15. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystgpié¢ do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

16. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optfate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

17. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci réwnej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

18. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

Rozdziat 16.

Tryb odwotania w przypadku naruszenia zasad regulaminu oceniania

§ 120. 1.Uczen lub jego rodzice mogaq zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogga byc¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych - przeprowadza, sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian musi byé przeprowadzony nie
pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenia;

2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykia
wiekszoscig gtoséw, w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodzg:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji,
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b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;

2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b. wychowawca oddziatu,

c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d. pedagog,
e. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f. przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé edukacyjnych, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

Q

sktad komisji,

b. termin sprawdzianu,

o

zadania (pytania) sprawdzajace,

o

wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. sktad komisji,
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b. termin posiedzenia komisji,

c. wynik gtosowania,

d. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
8. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W Wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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DZIAt Xl
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

Rozdziat 1.

Zasady ogdlne

§ 121. 1.W szkole zatrudnia sie:

1)  pracownikdw pedagogicznych;
2)  pracownikéw administracji i obstugi,
2. Liczbe pracownikéw okresla Arkusz organizacyjny.

§ 122. 1.Zasady zatrudnienia nauczycieli, ich prawa i obowigzki reguluje ustawa Karta
nauczyciela wraz z przepisami wykonawczymi do nie;j.

2. Zasady wynagradzania nauczycieli reguluje uchwata organu prowadzgcego.

3. Zasady zatrudniania pracownikéw administracyjnych i obstugi, ich prawa i obowigzki
reguluje Kodeks pracy wraz z przepisami wykonawczymi.

4. Zasady wynagradzania pracownikow administracji i obstugi reguluje Regulamin
wynagradzania.

5. Zakres czynnosci poszczegdlnych pracownikdw ustala dyrektor szkoty.

§ 123. 1.W szkole funkcjonuje Regulamin pracy ustalony przez dyrektora w porozumieniu z
zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.
Rozdziat 2.

Zadania nauczycieli

§ 124. 1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz
odpowiada za jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za ziycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajeé
organizowanych przez szkote;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego ufatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie ucznidow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i
sagdéw, wybér odpowiedniego podrecznika;

ksztattowanie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie zideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdéw;

tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a. posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

c. posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,
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10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

d. nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach;

e. posiadajgcego zaswiadczenie lekarskie o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
¢wiczen fizycznych.

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci
ucznidw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie o0 zagrozeniu oceng
niedostateczng;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc W rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;
indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia;

aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisdw Kodeksu pracy;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota zainteresowan,
opracowanie wtasciwego rozktadu materiatu, terminowe dokonywanie prawidtowych

wpisdw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw;

kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidw i rodzicow;

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;
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22) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowania przez rade pedagogiczng;

23) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzamindéw zewnetrznych.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1)  zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym;

3) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty.

Rozdziat 3.

Zadania wychowawcy

§ 125. 1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

whnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

ufatwianie adaptacji w S$rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

wnikanie w fizyczng i psychiczng strone zycia wychowanka, w prace ucznia nad
samodoskonaleniem;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw, wdrazanie ich do wspdtpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

realizacje Planu wychowawczego;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidw w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznibw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zaréwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzgdem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie
dobrze i srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikédw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem ucznidéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zajeé szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktdrzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajeé¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu
materiatu;

wdrazanie wychowankdéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wifasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie witasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wsréd
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na
terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty,
rozwijanie samorzgdnosci i inicjatyw uczniowskich;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i
kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan izamitowan, interesowanie sie
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17)

18)

19)

20)

21)

22)

udziatem ucznidw w zyciu szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscig
w kotach i organizacjach;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozéw
wakacyjnych, zimowisk;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich -
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

wdrazanie ucznidw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;

wspotpraca z pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania, rodzicami, opiekunami
ucznidow w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw;

wspotprace z pedagogiem szkolnym;
udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw szkoty i innych instytucji z wnioskiem o udzielenie

pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene z zachowania swoich wychowankdw, wnioskuje w sprawie

przyznawania nagrdod i udzielania kar, ma prawo ustanowié przy wspoétpracy z klasowg rada

rodzicéw wtasne formy nagradzania i motywowania wychowankdw.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych

dotyczacych oddziatu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen;

sporzgdzanie zestawien statystycznych dotyczgcych oddziatu;

wypisywanie swiadectw szkolnych;

opracowanie Planu wychowawczego na caty cykl ksztatcenia;

zawieranie z wychowankami Kontraktu wychowawczego;

usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych zgodnie z §93;

wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych oddziatu, zgodnie

z zarzadzeniami wtadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady
pedagogiczne;j.
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5. Wychowawca oddziatu wspodtpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) zgodnie z §61.

6. W pracy swojej wychowawca oddziatu otrzymuje pomoc ze strony dyrektora szkoty,
rady pedagogicznej, pedagoga szkolnego i instytucji zajmujgcymi sie pomoca rodzinie, mtodziezy
i dzieciom.

Rozdziat 4.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa uczniom

§ 126. 1.Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas
zajec¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy i zarzgdzenia
odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z zakresu bhp i p/poz.

3. Nauczyciel jest zobowigzany przestrzega¢ Regulaminu dyZzurdw i Harmonogramu
dyzurdw opracowanego na dany rok szkolny przez dyrektora szkoty.

4. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ witasciwy nadzér i bezpieczeAstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w
czasie zajed.

6. Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ w pracowniach z zasadami
i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na
stanowisku roboczym.

7. Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja
byé prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

8. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidw do petnych przerw
miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé¢ sie i przestrzegaé Instrukcji bezpieczeristwa
pozarowego w szkole oraz Procedur postepowania pracownikow zespotu szkdt w sytuacjach
trudnych kryzysowych i nadzwyczajnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac instrukcji bhp, zawierajgcych
przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczgce zajmowanego stanowiska pracy.
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11. Nauczyciel ma obowigzek przestrzega¢ postanowied dotyczgcych bhp zawartych

w statucie szkoty, w regulaminach pracowni szkolnych, pobytu ucznia w szkole, dyskotek

szkolnych, wycieczek szkolnch, itp.

12. Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze szkoty lub na wycieczke ma obowigzek

przestrzegac zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)
2)
3)

4)

13. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

ma obowigzek sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu
ucznidw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa,
nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ ten fakt do dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do
czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym
miejscu;

podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawié uczniéw bez zadnej opieki;

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania. Jesli
zaistnieje taka potrzeba, nalezy w miare mozliwosci udzieli¢ mu pierwszej pomocy
i ewentualnie sprowadzi¢ fachowg pomoc medyczng. O zaistniatej sytuacji nalezy
powiadomié¢ rodzicdw ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek, nalezy
powiadomié¢ niezwtocznie dyrektora szkoty;

nauczyciel powinien kontrolowac¢ wtasciwg postawe ucznidw w czasie zajeé. Korygowad
zauwazone btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej
zakoniczeniu;

przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjne;j;
nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;.

14. Wychowawcy oddziatu sg zobowigzani zapoznac¢ ucznidw z:

zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

z Planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie innego zagrozenia
okreslonymi w instrukcji bezpieczenstwa pozarowego oraz w instrukcji alarmowej w

przypadku zgtoszenia o podtozeniu lub znalezieniu tadunku wybuchowego w budynku
szkolnym.
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1)
2)
3)
4)

5)

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

do:

1)
2)
3)
4)

5)

Rozdziat 5.

Obowigzki nauczyciela-bibliotekarza

§ 127. 1.Nauczyciel-bibliotekarz:

odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiordow;

wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotdow;
sporzgdza plan pracy oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy;

prowadzi dzienng, miesieczng i roczng statystyke wypozyczen;

odpowiada za bezpieczernstwo mtodziezy przebywajgcej na terenie biblioteki szkolnej.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel-bibliotekarz obowigzany jest do:
udostepniania zbioréw w wypozyczalni i czytelni;

indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

udzielania informacji;

prowadzenia zaje¢ przy wspotpracy z wychowawcami i nauczycielami poszczegdélnych
przedmiotéw;

informowania nauczycieli i wychowawcéw na podstawie obserwacji pedagogicznej
i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w oddziatach;

prowadzenia réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa np. wystawy, konkursy,
imprezy okolicznosciowe;

prowadzenia zespotu ucznidw wspodtpracujgcych z biblioteka (tacznikéw z biblioteka).

3. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel-bibliotekarz obowigzany jest

gromadzenia zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty;

ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

opracowania zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami bibliograficznymi;
selekcji zbioréw;

organizacji udostepniania zbiorow;
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6)

7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

organizacji warsztatu informacyjnego;

organizacji dla potrzeb nauczycieli materiatéw dydaktycznych.

Rozdziat 6.

Zespoty nauczycielskie

§ 128. 1.Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

koordynowania dziatan w szkole;

zwiekszenia skutecznosci dziatania;

utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;
doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspodtpracy zespotowej;

wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;

ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktdérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotfania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w skfadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na

stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoriczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

142



& Statut Technikum w Zespole Szkot Powiatowych im. Stanistawa Staszica w Opocznie

16)

17)

18)

19)

20)
21)
22)

23)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

1)

Przewodniczgcego statego zespoty powotuje dyrektor szkoty. Przewodniczgcego zespotu

doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje dyrektor.

Pierwsze posiedzenie zespotu przewodniczacy w terminie do 10 wrzes$nia kazdego roku
szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

Przewodniczgcy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty
w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

Zebrania sg protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen

lekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.
Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej sprawozdanie z prac zespotu.
Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

Zespdt ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy

wiasne;.

§ 129. 1.W szkole powotuje sie zespoty przedmiotowe:

jezyka polskiego;

matematyki;

przyrodniczy;

jezykéw obcych;

przedmiotéw ekonomicznych, handlowych i logistycznych;
humanistyczny;

wychowania fizycznego;

religii;

przedmiotéw technicznych;

inne wynikajgce z organizacji pracy w danym roku szkolnym.
2. Zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

opiniowanie przedstawianych programdw nauczania poszczegélnych przedmiotow;
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2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

1)
2)
3)

4)

korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;
ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych przedmiotach
uczniom o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych;

opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggnie¢ uczniéw;
analiza osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;
dobér podrecznikéw obowigzujgcych w cyklu ksztatcenia;

opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym;

opiniowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych i metodycznych;

wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy
zajeC;

wewnetrzne doskonalenie;
dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego;
doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie;

ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie
zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

opiniowanie wnioskdw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do wyposazenia
sal lekcyjnych i pracowni;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, zajec fakultatywnych.

inne, wynikajgce z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

§ 130. 1. W szkole funkcjonuje szkolny zespét wychowawczy w sktad ktérego wchodza:

pedagog szkolny jako przewodniczacy;
wicedyrektor;
wychowawcy oddziatéw;

pracownik biblioteki;
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5)  opiekun samorzgdu uczniowskiego;
6) opiekunowie organizacji szkolnych.

2. Posiedzenia zespotu wychowawczego odbywajg sie zgodnie z potrzebami szkoty isg
protokotowane.

3. W posiedzeniu mogg uczestniczy¢ osoby nie bedace cztonkami zespotu
wychowawczego, ktorych dotyczy omawiana sprawa.

4.  Zadania zespotu wychowawczego:

1)  opracowywanie i modyfikowanie szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego na
podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji, wnioskdw rodzicoéw i propozycji ucznidw, a takze
analizy sytuacji wychowawczej w szkole;

2)  analizowanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych;

3)  doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli — wychowawcéw;

4) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzgcego zajecia w klasie. Opracowanie zalecen do pracy, sposobéw wspdlnego

oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

5) koordynacja pracy zespotdw dydaktyczno-wyréwnawczych, kétek zainteresowan celem
umozliwienia wziecia udziatu wszystkim chetnym uczniom;

6) udziat w postepowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwtaszcza w relacjach
wychowawca — rodzic;

7)  opiniowanie wnioskéw nauczycieli, specjalistdw o skierowanie ucznia na badania do poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j;

8)  koordynowanie prac zwigzanych z realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

9) ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego;

10) gromadzenie materiatéw metodycznych, merytorycznych, scenariuszy lekcji wychowawczych
celem udostepniania ich do przygotowania zaje¢;

11) dokonywanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej w szkole, tj. analiza wskaznikow
ocen z zachowania i frekwencji w oparciu o informacje od wychowawcow;

12) dokonywanie okresowej analizy sytuacji w zakresie uzaleznien i zagrozenia problemami
spotecznego niedostosowania;
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13) dokonywanie okresowej analizy trudnosci edukacyjnych ucznidw ze Srodowisk
problemowych;

14) typowanie ucznidw do nagréd, wyrdznien i stypendidw;

15) pozyskiwanie informacji o losach absolwentow;

16) wymiana doswiadczen, przyktadéw ,,dobrej praktyki”;

17) zapoznawanie nauczycieli i rodzicéw z nowosciami dotyczgcymi wychowania dziecka;
18) propagowanie kultury prawnej wsrdd ucznidw, rodzicdw i nauczycieli;

19) monitoring zachowan uczniowskich;

20) omawianie i podejmowanie decyzji w sprawach waznych dotyczgcych uczniéw;

21) Inne zadania zgodne z potrzebami szkoty lub na wniosek cztonkéw zespotu.

Rozdziat 7.

Wicedyrektorzy i inne stanowiska kierownicze w szkole

§ 131. 1.Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty tworzy sie nastepujgce
stanowiska kierownicze:

1)  wicedyrektor;
2)  kierownik szkolenia praktycznego.

2. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust.1 dyrektor szkoty opracowuje
szczegbtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci, zgodnie z potrzebami
i organizacjg szkoty.

3. Stanowiska wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzgacego.

4.  Zakres obowigzkéw wicedyrektoréw:

1) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad organizacjy zaje¢ dydaktycznych i praktyk
zawodowych realizowanych u pracodawcéw;

2)  Sporzadzanie tygodniowego planu lekcji i dyzuréw miedzylekcyjnych;

3)  Opracowywanie planéw nauczania w uzgodnieniu z komisjami przedmiotowymi;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)
19)
20)

21)

22)

Przygotowywanie logistyczne i przeprowadzenie egzaminéw zawodowych i analiza tych
egzaminodw;

Opracowywanie i realizowanie Planu nadzoru pedagogicznego we wspotpracy z zespotem
zarzadzajgcym oraz sprawowanie nadzoru nad nauczycielami realizujgcymi ksztatcenie

ogélne;

Nadzorowanie i koordynacja w szkole wycieczek szkolnych i turystyki oraz dokumentacji
z tym zwigzanej;

Organizacja promocji i rekrutacji uczniow do szkét wchodzacych w sktad zespotu;

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz realizacji zajec i zadan wykonywanych przez specjalistow;

Prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;

Prowadzenie ewidencji nieobecnosci nauczycieli w Ksiedze zastepstw i w Ksiedze
nieobecnosci nauczycieli;

Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i rozliczanie tych zastepstw;
Wspdtpraca przy planowaniu pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuniczej szkoty;

Przygotowywanie logistyczne, przeprowadzenie egzaminu maturalnego i analizowanie tego
egzaminu;

Nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie pracy wychowawczej w szkole;

Wspodtpraca przy realizacji zadan zmierzajgcych do pozyskiwania srodkéw z funduszy
unijnych oraz realizacja projektéw ze srodkéw UE;

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami;

Organizacja i nadzér bursy nr 1;

Administrowanie siecig informatyczng w szkole.

Realizacja zadan zwigzanych z ochrong danych osobowych w szkole;

Nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie realizacji Planu pracy szkoty;

Utrzymywanie kontaktdw z ramienia dyrekcji z organizacjami miodziezowymi i ich
opiekunami dziatajgcymi w szkole. Przyjmowanie i odpowiadanie na postulaty, skargi i

przedktadanie ich wnioskédw do dyrekcji szkoty;

Petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;
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23)

24)

25)

26)

1)

2)

3)

4)

Zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien;

Inspirowanie nauczycieli do twérczej pracy i angazowania sie w dziatalnos¢ szkoty;
Przeprowadzanie kontroli w zakresie wynikajgcym ze szczegdtowego przydziatu czynnosci;
Wykonywanie innych zadan biezacych, zleconych przez dyrektora szkoty.

Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy w szczegdlnosci:

Organizacja realizacji planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty w zakresie praktyk
zawodowych.

Wspdtpraca z podmiotami wspomagajacymi szkote w realizacji praktyk zawodowych
i praktycznej nauki zawodu;

Utrzymywanie statego kontaktu z Powiatowym Urzedem Pracy w Opocznie.

Realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora.
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DZIAL XlI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 132. 1.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcg instrukcja
kancelaryjng i rozporzadzeniami MEN.

2. Dokumentacje, ktéra jest podstawg wydania swiadectw i ich duplikatow szkota
przechowuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 133. 1.Szkota uzywa pieczeci okragtych i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W sSwiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje sie
nazwe typu szkoty. Nazwa zespotu szkét umieszczona jest w pieczeci urzedowe;j.

3. Zasady uzywania pieczeci urzedowych regulujg odrebne przepisy.

§ 134. 1.Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1)  dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2)  organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny;
3) rady rodzicéw;
4)  organu prowadzgcego szkote;

5)  oraz co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
§ 135. 1. Statut jest dostepny na stronie internetowej szkoty.

3. Statut jest podstawg prawng do tworzenia regulamindw i innych dokumentéw
obwigzujgcych w szkole.

§ 136. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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